
ПРОТОКОЛ № 3
публичных слушаний по рассмотрению проекта

«Стратегия социально-экономического развития Таврического 
муниципального района Омской области до 2030 года»

Дата проведения: 04 июня 2024 года

Место проведения: р.п. Таврическое, ул.
Ленина, 25, Большой зал заседаний

Время проведения: 10.30-11.00 часов.

Для участия в слушаниях приглашены представители органов 
государственной власти и местного самоуправления Омской области, 
депутаты представительных органов муниципального района, городского, 
сельских поселений, представители политических партий, общественных 
объединений, профессиональных союзов, руководители и представители 
трудовых коллективов, представители средств массовой информации.

Порядок организации и проведения публичных слушаний по 
рассмотрению проекта «Стратегия социально-экономического развития 
Таврического муниципального района Омской области до 2030 года», дата, 
время и место проведения были обнародованы на официальном сайте 
Таврического муниципального района Омской области в информационно
телекоммуникационной сети «Интернет», на официальном сайте 
федеральной государственной информационной системы «Единый портал 
государственных и муниципальных услуг (функций), в газете Таврического 
района Омской области «Таврические новости» № 20 (10717) 24 мая 2024 
года.

На публичные слушания прибыло и зарегистрировано 203 человека.

Председательствующий на заседании Глава Таврического 
муниципального района Омской области -  Баннов Игорь Анатольевич 
объявил следующий регламент работы:

1. Выступление по проекту «Стратегия социально-экономического
развития Таврического муниципального района Омской области до 2030 
года» - до 15 мин.

2. Выступления участников публичных слушаниях - до 5 мин.

4. Вопросы после выступлений в устной и письменной форме - до 3 мин.
Предложил завершить работу до 11.00 часов.



Замечаний, изменений и дополнений по предложенному регламенту не 
поступило.

XXX

1. СЛУШАЛИ: Каманину Ирину Викторовну -  Заместителя главы - 
председателя комитета экономического развития и планирования 
Администрации Таврического муниципального района Омской области.

Ирина Викторовна ознакомила присутствующих с проектом «Стратегия 
социально-экономического развития Таврического муниципального района 
Омской области до 2030 года» (прилагается).

Замечаний, предложений по проекту отчета не поступало.

ПРЕДЛОЖИЛА: проект «Стратегия социально-экономического
развития Таврического муниципального района Омской области до 2030 
года» рассмотреть на очередной сессии Совета Таврического 
муниципального района.

Вопросов и замечаний к докладчику не поступало.

XXX

2. СЛУШАЛИ: Сумскую Светлану Владимировну - начальника 
управления культуры Администрации Таврического муниципального района 
Омской области.

Светлана Владимировна доложила о Стратегия социально- 
экономического развития Таврического муниципального района Омской 
области до 2030 года в сфере культуры.

ПРЕДЛОЖИЛА: проект ««Стратегия социально-экономического
развития Таврического муниципального района Омской области до 2030 
года»» одобрить и рассмотреть на очередной сессии Совета Таврического 
муниципального района Омской области.

Вопросов к докладчику не поступало.

XXX

3. СЛУШАЛИ: Ткаченко Артема Владимировича - Главу
Таврического городского поселения Таврического муниципального района 
Омской области.

Артем Владимирович рассказал о стратегии социально-экономического 
развития Таврического городского поселения до 2030 года.



ПРЕДЛОЖИЛ: проект ««Стратегия социально-экономического
развития Таврического муниципального района Омской области до 2030 
года» одобрить и рассмотреть на очередной сессии Совета Таврического 
муниципального района Омской области.

Вопросов к докладчику не поступало.

Желающих выступить не было.
Замечаний по ведению и регламенту не поступило.

В результате обсуждения проекта ««Стратегия социально- 
экономического развития Таврического муниципального района Омской 
области до 2030 года» было принято следующее решение:

1. Считать состоявшимися публичные слушания по рассмотрению 
проекта «Стратегия социально-экономического развития Таврического 
муниципального района Омской области до 2030 года».

2. Проект «Стратегия социально-экономического развития Таврического 
муниципального района Омской области до 2030 года» подлежит 
рассмотрению на очередной сессии Совета Таврического муниципального 
района Омской области.

Заседание публичных слушаний по проекту ««Стратегия социально- 
экономического развития Таврического муниципального района Омской 
области до 2030 года» объявляется закрытым.

XXX

Глава муниципального района И.А. Баннов



Вашему вниманию предлагается проект Стратегии социально- 
экономического развития Таврического муниципального района Омской 
области до 2030 года. Данный документ разработан в соответствии с 
требованиями федерального закона от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О
стратегическом планировании в Российской Федерации», Национальными 
проектами РФ, Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 
года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на 
период до 2030 года», Законом Омской области «О стратегическом 
планировании в Омской области», постановлением Правительства Омской 
области от 12 октября 2022 года «О стратегии социально-экономического 
развития Омской области до 2030 года», постановлением Правительства 
Омской области от 23 декабря 2015 года № 368-п «Об отдельных вопросах 
стратегического планирования в Омской области», постановлением 
Администрации Таврического муниципального района Омской области от 04 
августа 2017 года № 483 «Об отдельных вопросах стратегического 
планирования в Таврическом муниципальном районе Омской области».

На сегодняшний день у нас действует Стратегия социально- 
экономического развития Таврического муниципального района Омской 
области на период до 2030 года, которая утверждена решением Совета 
Таврического района от 13.12.2018 № 532. Реализация данной Стратегии, 
осуществлялась в условиях действия «майских» указов Президента 
Российской Федерации 2012 года, а с 2018 года -  национальных проектов, 
разработанных в целях достижения национальных целей и стратегических 
задач развития Российской Федерации, утвержденных Указом Президента 
Российской Федерации от 07 мая 2018 года № 204.

В связи с разработкой в конце 2022 года Стратегии социально- 
экономического развития Омской области до 2030 года (постановление № 543- 
п от 12.10.2022 г) возникла необходимость разработки новой Стратегии 
Таврического района, которая бы соответствовала стратегическим 
приоритетам и направлениям, обозначенным для области в целом.

Данный проект Стратегии разработан в соответствии с методическими 
рекомендациями по разработке и корректировке социально-экономического 
развития субъекта Российской Федерации и плана мероприятий по ее 
реализации, утвержденных приказом Министерства экономического развития 
Российской Федерации от 23 марта 2017 г. № 132, во исполнение Плана



мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития 
Омской области до 2030 года, утвержденного распоряжением правительства 
Омской области от 27 апреля 2023 г. № 74-рп.

Стратегия разработана в целях определения приоритетов, целей и задач 
социально-экономического развития Таврического района на период до 2030 
года и формирования системы мер государственного управления, основанных 
на долгосрочных приоритетах социально-экономической политики 
Таврического района, находящихся в неразрывном единстве и взаимосвязи с 
общенациональными стратегическими приоритетами.

При разработке Стратегии использованы материалы, характеризующие 
текущее социально-экономическое положение Таврического района и 
перспективы его развития, материалы официальной статистики.

На стадии разработки проекта Стратегии в соответствии с 
законодательством было организовано общественное обсуждение в целях 
обеспечения открытости и доступности информации об основных положениях 
проекта документа, выявления и учета общественного мнения по проблемам, 
на решение которых он был направлен. Проект был размещен на 
официальном сайте района в сети Интернет, а также на общедоступном 
информационном ресурсе стратегического планирования ГАС Управление. 
Предложений и замечаний не поступило. Кроме этого, проект согласован со 
всеми органами исполнительной власти.

Итак, кратко представлю Вам основные положения Стратегии, начну с 
результатов социально-экономического развития района за 10 лет с учетом 
реализации действующей Стратегии за период 2018-2022 годы.

Характеризуя динамику основных показателей социально- 
экономического развития района (по данным статистики), представленную в 
Приложении №1 проекта Стратегии можно сделать вывод, что за указанный 
период отмечался рост в основных секторах экономики района. Так, объем 
отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и 
оказанных услуг (по кругу крупных и средних организации) возрос в более чем в 
36 раз с 213,7 млн. рублей до 7,8 млрд, рублей, оборот розничной торговли в 2,2 
раза, объем инвестиций в основной капитал в 2,1 раза (2012 -  356 млн. рублей, 2022 -  

770 млн. рублей), уровень среднемесячной заработной платы соответственно в 2,4 
раза с 15026 рублей до 35999 рублей.

В основной отрасли экономики района - сельском хозяйстве объем 
производства вырос в 2,6 раза с 1,9 млрд, рублей до 4,9 млрд, рублей, в том числе 
в растениеводстве рост в 4,3 раза, в животноводстве в 1,3 раза.



Валовый сбор зерна увеличен более чем в 2 раза и составляет 155 тысяч 
тонн в 2022 году, урожайность зерновых культур увеличилась с 6,7 ц с гектара 
до 11,1 ц с га в 2022 году.

Несмотря на непростые климатические условия (отсутствия осадков и 
высокой температуры воздуха) сельхозтоваропроизводителям удалось 
обиться улучшения показателей в растениеводстве стало возможным 
благодаря постоянному улучшению технологий возделывания 
сельскохозяйственных культур, совершенствованию системы семеноводства, 
применению минеральных удобрений и химических средств защиты растений, 
а также участию в программах государственной поддержки. Кроме того, 
большое внимание сельхозтоваропроизводителями уделяется обновлению 
техники. Всего за последние пять лет приобретено 412 единиц техники на 
сумму более 1 млрд, рублей.

С 2014 года на территории Харламовского поселения успешно 
развивается предприятие ООО «Таврический овощевод», которое направлено 
на хранение и реализацию овощной продукции. Предприятием ежегодно 
вводятся вновь построенные овощехранилища, приобретается оборудование, 
внедряются новые технологии.

Предприятие используют голландскую технологию по выращиванию 
картофеля и овощей, с применением современной техники и технологии 
хранения и переработки. В хозяйстве имеется 522 га земли, на площади 244 га 
выращивают картофель, и 129 га земли заняты овощами (свекла столовая, 
морковь, лук).

В год производится 13-16 тысяч тонн картофеля, и 5-7 тысяч тонн овощей.
В целях развития овощного производства на территории района 

планируется строительство теплиц ООО «Тепличный комплекс «Омский».

Несмотря на принимаемые меры по поддержке молочного скотоводства, 
ситуация остается сложной. К сожалению, не удалось стабилизировать 
численность поголовья крупного рогатого скота, в том числе коров. В 
результате производство молока в сравнении с 2012 снизилось на 52 % (17,8 

тысяч тонн, 2012 год -  36,7 тысяч тонн), мяса на 41 % до 3,6 тыс. тонн (2012 год  -  

3,97 тыс. тонн). Негативное влияние на снижение объемов производства мяса 
оказала эпидемия африканской чумы в 2017 году в Луговском поселении, где 
было ликвидировано все поголовье свиней (1184 головы).

Несмотря на все трудности, удалось улучшить качественные показатели 
в животноводстве. Так, продуктивность коров составила 4284 кг, что на 3% 
выше уровня 2012 года (2012 год -  4170 кг).

Большой потенциал для развития животноводства обеспечивают



реализованные знаковые инвестиционные проекты по установке доильных 
залов «Карусель» в Комплексе «Таврический» и «Европараллель» ООО 
«Рассвет».

На территории Таврического района развивается предприятие ЗАО 
«Птицефабрика «Таврическая», которая специализируется на разведении 
индеек, а также на переработке мяса птицы. Предприятие производит 60 
наименований продукции, которая продается более чем в 100 магазинах 
города. Производственная мощность птицефабрики 14 тыс. тонн мяса птицы 
в год.

На территории Ленинского сельского поселении создана ферма по 
разведению коров породы герефорд.

Увеличение объемов обрабатывающих производств связано с запуском 
и развитием завода по переработке сельскохозяйственной продукции ООО 
«Продэкс-Омск», которое с 2018 года переименовано в ООО «Благо-Омск».

Предприятие является одним из крупнейших в Западной Сибири 
предприятий по производству растительных масел и кормовых шротов.

Кроме того, на территории района осуществляют свою деятельность и 
другие предприятий промышленного производства.

ОАО «Черноглазовский элеватор» обладал возможностью хранения 68 
тыс. тонн зерна, имеет две мощные зерносушилки, зерноочистительные 
машины, свои подъездные пути, транспортный парк. В 2020 году предприятие 
ликвидировано. На базу данного предприятия зашло новое ООО «Сибинвест», 
которое также направлено на производство продуктов мукомольной и 
крупяной промышленности.

Машиностроительная отрасль представлена такими предприятиями как 
ООО «Агротехника», ООО «ДиборЭкспорт».

ООО "Агротехника" специализируется на производстве посевной и 
почвообрабатывающей техники, запасных частей к ней. Производственная 
база позволяет выполнять сложные работы по ремонту почвообрабатывающей 
и прочей техники, механической обработке металлов и изготовлению 
металлоконструкций. Продукция предприятия реализуется
сельскохозяйственным предприятиям Омской области, а также других 
регионов России и стран ближнего зарубежья.

ООО «ДиборЭкспорт» -  машиностроительное предприятие, 
выпускающее посевную и почвообрабатывающую технику, среди которых 
комплекс из сеялок-культиваторов зернотуковых, загрузчики сеялок, сцепки 
бороновальные гидрофицированные, бороны цепные Двуреченского, 
культиваторы плоскорезы и чизельные плуги, агрегаты для внесения



удобрений.
Издательская и полиграфическая промышленность района представлена 

предприятиями ООО «Центр полиграфии», ООО «Полиграфия». Предприятия 
данной отрасли функционируют в районе с 2000 года и обеспечивают выпуск 
областных и районных газет, бланочной продукции.

В сфере целлюлозно -  бумажной промышленности на территории 
Таврического района функционирует предприятие ООО «Мир упаковки», 
которое обеспечивает картонными коробками производственные предприятия 
Таврического и других районов Омской области.

Возрастает роль и вклад малого и среднего бизнеса в развитие экономики. 
На протяжении последних лет он демонстрирует позитивную динамику по 
основным социально-экономическим показателям. Ежегодно увеличиваются 
объемы производства товаров, работ и услуг -  за 10 лет почти в 3 раза.

В Таврическом районе на 1 января 2023 года зарегистрировано 668 
объектов малого и среднего предпринимательства, в том числе 554 
индивидуальных предпринимателя (2012 год -9 1 0  субъектов).

Малый и средний бизнес широко представлен в различных отраслях 
экономики района -  сельском хозяйстве, промышленности, торговле, сфере 
бытовых услуг и др.

С 2012 года грантовая поддержка была оказана 40 начинающим 
предпринимателям, направлено более 11,4 млн. рублей, в том числе 2,7 млн. 
рублей местного бюджета.

Инвестиции — это один из основных источников роста экономики.
За период 2012 -  2022 годов отмечается рост инвестиций в основной 

капитал за счет всех источников финансирования.
По итогам 2022 года объем инвестиций в основной капитал крупных и 

средних организаций Таврического района увеличился в 2,2 раза к уровню 
2012 года и составил 770,2 млн. рублей (4рейтинговое место в Омской области).

На территории района за период 2012-2022 годов реализованы крупные 
внебюджетные инвестиционные проекты ООО «Комплекс «Таврический», 
ООО «Рассвет», ООО «ДиборЭкспорт», ООО «Агротехника» и многие другие.

В соответствии с утвержденным Положением об инвестиционной 
деятельности в районе сформированы реестры инвестиционных проектов и 
земельных участков для реализации проектов. Так, реестр проектов включает в 
себя 10 проектов со сроком реализации до 2026 года с планируемым объемом инвестиций 
319 млн. рублей и созданием 330 новых рабочих мест.

Реестр земельных участков включает в себя 16 участков общей площадью 156,2 га, 
которые представляют один из основных параметров инвестиционной



привлекательности района. Данный реестр размещен на официальных сайтах 
Администрации района и АО «Агентство развития и инвестиций Омской области».

Высокими темпами идет развитие инженерной инфраструктуры 
строительство и ремонт водопроводных сетей и дорог, газификация, 
строительство жилья благодаря участию в федеральных и региональных 
программах.

Всего за 10 лет построено более 280 км газопровода, газифицировано 
около 6 тыс. домовладений, (межпоселковый газопровод Пристанское -  
Новоуральское, от д. Веселые Рощи до д. Березовка и с. Неверовка, газопровода к cm. 
Жатва, внутрипоселковый газопровод в р.п. Таврическое, с. Харламове, cm. Стрела, 
построены сети газораспределения в д. Копейкино, д. Новотелегино, с. Неверовка и д. 
Березовка,, в с. Карповка, с. Сосновское, д. Баландино, мкр. «Ленинский», 
распределительный газопровод микрорайона «Молодежный», мкр. «Северный».)

Реализован комплекс мер по обеспечению населения водой надлежащего 
качества.

Значительно увеличилась протяженность водопроводных сетей, на конец 
2023 года она составила 304,2 км, что в сравнении с 2012 годом увеличилось 
на 112,8 км (2012 год  - 191,8 км).

Построено: в том числе в рамках различных инвестиционных проектов, а 
также с привлечением областных средств: 15,84 км на сумму около 19,4 млн. 
рублей. Из них наиболее социально значимые:

- строительство сетей водоснабжения микрорайона «Молодежный» с.
Луговое -  2,4 км (2,5 млн. рублей);
- строительство сетей водоснабжения ст. Жатва Новоуральского
сельского поселения -  1,94 км (1,2 млн. рублей);
- строительство водопроводных сетей в мкр. «Северный» 2-я и 3-я
очередь -  8,6 км (около 13 млн. рублей).

Важным направлением в развитии инженерной инфраструктуры района 
является создание условий для бесперебойного предоставления услуг по 
электроснабжению, а именно строительства линий электропередач. В рамках 
инвестиционной программы Омскэнерго выполнен большой комплекс работ 
по строительству линий электропередач, трансформаторных подстанций в 
микрорайонах комплексной застройки в р.п.Таврическое и с.Луговое. Это 
является необходимым условием для реализации программы
индивидуального жилищного строительства.

В рамках Инвестиционной программы филиала «МРСК Сибири» - 
«Омскэнерго» была произведена реконструкция высоковольтных линий 
электропередач (ВЛ-0,4 кВ) на улицах Лермонтова, Ленина, пер. Восточный,



ул. Заречная, ул. Жукова в р.п. Таврическое, и на ст. Стрела.
В ходе проведения активной политики по поддержке жилищного 

строительства по итогам 2022 года район занимал шестое место в Омской 
области по объемам ввода жилья (6,4 тыс. кв.м.). Всего с 2012 года по 2022 год 
введено в эксплуатацию более 100 тыс. кв.м жилья.

За период 2012-2022 год государственную поддержку на улучшение 
жилищных условий получили 567 семей. Это ветераны Великой 
Отечественной войны, ветераны боевых действий, граждане, выехавших с 
Крайнего Севера, а также молодые семьи.

Одной из важных составляющих инженерной инфраструктуры района 
является качество автомобильных дорог.

Всего в Таврическом муниципальном районе 334,2 км дорог местного 
значения, из них 254,2 км с твердым покрытием (76%).

За последние 10 лет финансирование дорожного хозяйства 
увеличилось в 4,5 раза, а протяженность отремонтированных дорог выросла в 
3 раза.

С 2014 года по 2022 год на ремонт автомобильных дорог местного 
значения в рамках федеральных и региональных программ направлено более 
190 млн. рублей. В результате отремонтировано с 2014 по 2022 год - 39,276 км 
автомобильных дорог.

Кроме того, введено в эксплуатацию более 17 км автомобильных дорог, в 
числе строительство автомобильных дорог микрорайона комплексной 
застройки «Северный» (1-я, 2-я, 3-я очередь) -11 км., строительство
автомобильной дороги к КХ «Зерно», КХ Потапов В.М. строительство 
подъезда от трассы Омск -  Одесское к д. Воронково, реконструкция 
автомобильной дороги Неверовка -  Андреевка.

Несмотря на проводимые мероприятия по улучшению дорожной 
инфраструктуры по-прежнему сохраняется высокая доля автомобильных 
дорог, не отвечающих нормативным требованиям (по итогам 2022 года -  50%).

В течение последних пяти лет ведется планомерная деятельность по 
созданию удобных, красивых и многофункциональных общественных зон. В 
рамках программы «Формирование комфортной городской среды» 
осуществлены работы по благоустройству площадей Победы и Центральной. 
Всего за весь период направлено 43,4 млн. рублей.

В 2022 году за счет средств Таврического городского поселения 
проведено масштабное озеленение данных площадей на общую сумму 2,2 млн. 
рублей.

В рамках национального проекта «Жилье и городская среда» 
реализована программа инициативного бюджетирования -выполнено



устройство 5 детских игровых площадок на общую сумму более 9 млн. рублей 
в р.п. Таврическое, с. Карповка, д. Копейкино. Выполнено благоустройство 
территорий многоквартирных домов (4,1 млн. рублей).

В конце 2023 года отбор по программе инициативного бюджетирования 
прошли 9 проектов на общую сумму 32 млн. рублей, в т.ч. 24 млн. рублей 
средства областного бюджета.

На стабильном уровне в районе обеспечивается теплоснабжение.
За этот период проведен большой комплекс работ по установке газовых 

модулей (мы полностью исключили мазутную составляющую в топливном балансе), 

реконструкции тепловых сетей, по приобретению дизельных электростанций 
и резервных котлов. На протяжении последних лет одними из первых в 
области получаем паспорт готовности к отопительному сезону, (реконструкция 
теплового луча №  1 в р.п. Таврическое, запущены в эксплуатацию газовые котельные в п. 
Новоуральский, с. Неверовка, с. Харламово, с. Любомировна (2 шт), произведена замена 2- 
х существующих угольных котлов на котельной Новоуралъской школы. Произведена 
реконструкция здания котельной в с. Пристанское, в школе д. Копейкино установлена 
передвижная дизельная электростанция, на газовое топливо переведены мазутные 
котельные д. Веселая Роща, cm. Стрела)

К сожалению, проблемой является убыточность сферы ЖКХ, 
задолженность перед поставщиками энергоресурсов, износ тепловых сетей и 
оборудования.

В условиях развивающейся экономики как отмечалось выше, наблюдается 
рост заработной платы работников организаций района. А увеличение денежных 
доходов населения, в свою очередь, способствует росту уплаты НДФЛ, который 
составляет более 70 % в структуре налоговых доходов местного бюджета.

Доходы консолидированного бюджета за 10 лет увеличились в 1,9 раза 
с 733 млн. рублей до 1 408 млн. рублей. В структуре расходов бюджета 
наибольший удельный вес 70% занимают бюджетные ассигнования на 
социальную сферу.

Благодаря проведенной оптимизации образовательного процесса, 
удалось во всех школах района к учебному 2014-2015 году добиться 
односменного режима, что поручал в своих посланиях Президент РФ и 
повысить уровень заработной платы педагогическим работникам, работникам 
дошкольных учреждений и педагогам дополнительного образования.

За анализируемый период в сфере образования - дошкольном, общем и 
дополнительном удалось добиться высоких результатов. Результатом в 
дошкольном образовании является ликвидация очередности в детсады среди 
детей в возрасте от 3 до 7 лет.

Проведена реконструкция двухэтажного здания школы под детский сад в 
р.п. Таврическое (детский сад «Солнышко» на 122 места).



За период с 2012 года открыто три дошкольные группы, из них группа 
кратковременного пребывания для детей с ограниченными возможностями 
здоровья (далее -  ОВЗ) в МДОУ «Таврический детский сад № 2», группы на 
базе ОУ «Стрелинская школа» и ОУ «Карповская школа» с общей 
численностью 43 места.

Значительно была укреплена материально-техническая база учреждений 
- проведены текущие и капитальные ремонты образовательных учреждений, 
приобреталось учебно-лабораторное, спортивное, медицинское оборудование, 
а также оборудование для школьных котельных, обновлялся автобусный парк 
для подвоза учащихся (создано 10 центров "Точка роста", приобретена 21 единица 
транспорта, проведен ремонт спортивного зала в ОУ "Сосновская школа", поставлено 
компьютерное и презентационное оборудование в 9 учреждений, в 2023 году созданы 
новые места в У ДО "Центр дополнительного образования им. В.Ф. Бибиной" для 
реализации программ дополнительного образования)

Приоритетом в сфере культуры было создание условий для развития 
инфраструктуры и повышении качества предоставления услуг населению.

С 2019 года Омская область принимает активное участие в реализации 
национального проекта "Культура", в рамках которого реализуется 
масштабная программа по капитальному ремонту сельских домов культуры и 
детских ШКОЛ искусств (проведены ремонты Луговской Дом культуры, Таврическая 
Детская Школа Искусств, созданы две модельные библиотеки: Новоуралъская и 
Любомировская, значительно укреплена материально-техническая база Центра народной 
культуры и досуга и Школы искусств, приобретены новые музыкальные инструменты, 
аппаратура, одежда сцены. Модернизирован кинозал по программе Министерства 
культуры Российской Федерации и Фонда кино).

Ежегодно творческие коллективы и учреждения культуры района 
принимают участие в международных, всероссийских и областных конкурсах 
и фестивалях, становятся лауреатами и победителями.

На территории Таврического муниципального района созданы условия 
для развития физической культуры и спорта. Таврические спортсмены 
традиционно достигают высоких результатов в различных соревнованиях 
регионального, всероссийского и международного уровня, занимая призовые 
места.

В 2013 году в Таврическом районе был проведен 43-ий областной 
спортивно-культурный праздник «Королева спорта -
Таврическое, 2013». Команда Таврического района заняла 1 место в 
комплексном зачете. В 2022 году сборная команда Таврического района 
заняла 2 место в 52-ом областном культурно-спортивном празднике 
«Королева спорта — Ростовка- 2022», в областном Празднике Севера — 
Горьковское 2022 мы на 15-ом месте.



За 2012 -  2022 годы проведена большая работа по строительству 
спортивных объектов и модернизации материально-техничекой базы. К 
проведению областного спортивно-культурного праздника «Королева спорта 
-  Таврическое, 2013» произведен капитальный ремонт двухэтажного здания 
стадиона «XXX лет Победы», реконструировано спортивное ядро с беговой 
дорожкой 400м, уложено искусственное современное покрытие на 
футбольном поле. Отремонтирован хоккейный домик, мотодром, построены 
волейбольные площадки с ограждением, построен ипподром в р.п. 
Таврическое. Построены хоккейные коробки в с. Пристань, с.Сосновское, д. 
Новоселецк и с. Карповка Таврического района. В 2015 году построена 
многофункциональная спортивная площадка 18x3 0м в с. Карповка, 
спортивная площадка по Программе «Газпром-детям» в п.Новоуральский. 
Введен в строй фитнес -  центр в р.п. Таврическое. В 2021 году установлена 
комплексная спортивная площадка -  ФОКОТ, установлены хоккейная 
коробка, трибуна, раздевалка, проведено освещение, благоустроена 
территория. В 2022 году на стадионе в р.п. Таврическое начаты работы по 
устройству крытого хоккейного корта с искусственным льдом и завершились 
в первом квартале 2024 года.

Ежегодно в целях проведения районных спортивно-культурных 
праздников осуществляется возрождение стадионов и укрепление 
материально-технической базы поселений.

В связи с развитием в районе массового спорта и спорта высших 
достижений увеличилось количество человек занимающихся физической 
культурой и спортом до 15541 человека к 2022 году, что составляет 48,4% 
населения района (2012 год  -  25,1%).

В целях обеспечения качества и доступности услуг в сфере 
здравоохранения приобретено оборудование, в том числе фармацевтические 
холодильники, ультразвуковой аппарат диагностический, электрокардиограф, 
автоматический рефкератометр. Проведены капитальные ремонты помещений 
ФАПов в д. Копейкино и д. Камышино, ремонт поликлинического корпусов 
БУЗОО «Таврическая ЦРБ».

В рамках национального проекта «Здравоохранение» с 2021 года для 
БУЗОО «Таврическая ЦРБ» приобретено сетевое оборудование, локально
вычислительные сети и компьютерное оборудование, осуществлены поставка 
и монтаж быстровозводимых модульных конструкций фельдшерско- 
акушерских пунктов в отделении № 1 СибНИИСХОЗа, ст. Жатва
Новоуральского сельского поселения, д. Новоселецк Ленинского сельского 
поселения.

Внедрена автоматизированная запись пациентов на прием к врачу с



использованием сети интернет и информационного справочника.
Пополнение автопарка медицинских учреждений за период с 2016 года 

составляет 10 машин.
Демографическая ситуация в период с 2012 по 2022 года характеризуется 

следующими тенденциями. К 2022 году численность населения сократилось 
на 3184 человека и составила 33534 человека.

По численности населения Таврический район занимает 6 место среди 
районов Омской области. Сокращение численности населения обусловлено 
миграционным оттоком населения и естественной убылью населения (в 
отдельных периодах).

В 2022 году в районе родилось 307 человек (почти в 2 раза меньше, чем 
в 2012 году -  666 человек), актов о смерти зарегистрировано 490 (на 10% 
меньше, чем в 2012 году -  542 человек), что свидетельствует о естественной 
убыли населения (-5,4 промилле).

В миграции с 2012 года также отмечается отрицательное сальдо, т.е. 
отток населения. Из района выбыло больше человек, чем приехало на 
постоянное место жительства. Так, убыль населения в 2022 году составила 171 
человек (в 2012 году миграционная убыль составляла 258 человек). За 
прошедший год на постоянное место жительства прибыло 849 человек, а 
выбыло 1020 человек.

За последние 10 лет (за исключением 2019 и 2020 годов) на территории 
района наблюдается миграционная убыль населения.

С начала реализации государственной программы «Оказание содействия 
добровольному переселению в Омскую область соотечественников, 
проживающих за рубежом» в Таврический район прибыло 402 человека.

Данная ситуация является характерной в целом по Омской области.

Характеризуя текущее социально-экономическое положение района 
необходимо отметить ежегодную положительную динамику ряда показателей 
из числа основных.

Наряду с положительными результатами имеются проблемы, на 
решение которых необходимо направить усилия в последующие годы. К их 
числу относится: нехватка квалифицированных кадров, в том числе в 
социальной сфере, миграционный отток населения, недостаточность 
бюджетных средств для реализации проектов по социально-экономическому 
развитию, недостаточно развития туристическая инфраструктура района, 
низкий уровень технического и технологического обеспечения сельского 
хозяйства, снижение плодородия пашни, низкие темпы ввода жилья в



сельских поселениях, высокий уровень износа объектов коммунальной 
инфраструктуры, убыточность жилищно-коммунального комплекса и др.

По результатам социально-экономического развития района за 10 лет 
сделан свот- анализ слабых и сильных сторон социально-экономического 
положения района, возможностей и угроз развития района.

Исходя из существующих проблем и с учетом тенденций развития 
района, а также основных направлений, обозначенных в областной Стратегии 
до 2030 года, сформулированы цели, задачи и направления для их решения.

Стратегическими целями социально-экономического развития до 2030 
года станут создание комфортных условий для жизни и развития 
человеческого капитала, обеспечение конкурентоспособной экономики и 
пространственного развития района, а также повышение эффективности 
системы муниципального управления.

Для реализации стратегический целей и задач социально-экономического 
развития Таврического района до 2030 года предусматривается комплекс 
механизмов и инструментов, сгруппированных в 4 блока: финансово- 
экономический, правовой, организационно-управленческий и 
информационно-технологический блок.

Финансово-экономический блок включает в себя использование 
муниципальных программ, а также предусматривает участие в региональных 
государственных программах и национальных проектах в целях привлечения 
средств из федерального и регионального бюджетов.

Правовой блок включает в себя комплекс нормативных правовых актов, 
регулирующих сферу стратегического планирования.

В организационно-правовой блок входит применение механизма 
межведомственной координации, разработка и реализация плана мероприятий 
по реализации стратегии, наличие схемы территориального планирования, а 
также повышение квалификации и профессиональной подготовки 
муниципальных служащих.

Информационно-технологический блок подразумевает переход
внутреннего документооборота в электронную форму средством системы 
СЭД «Практика».

Финансовое обеспечение реализации мероприятий Стратегии
планируется за счет бюджетных и внебюджетных средств, в том числе с 
учетом привлечения средств из федерального и регионального бюджетов.

I. Основными направлениями развития человеческого капитала 
является повышение качества жизни населения, формирование комфортной 
для жизни городской и сельской среды, сохранение населения, развитие



культуры и туризма, а также инфраструктуры поддержки некоммерческих 
организаций и рынка услуг в социальной сфере.

Остановимся более подробно на каждом направлении.
Повышение качества жизни населения района зависит от 

качественного медицинского обслуживания населения.
В целях обеспечения качественной медицинской помощью и охраны 

здоровья населения Таврического района планируется обеспечение 
оптимальной доступности для населения медицинских организаций, 
оказывающих первичную медико-санитарную помощь, повышение уровня 
обеспеченности материально-технической базы, создание системы мотиваций 
для переезда, прибытия на территорию муниципального района медицинских 
работников для работы в учреждении здравоохранения, в том числе за счет 
реализации мер поддержки молодых специалистов, а также формирование 
здорового образа жизни населения района.

Что позволит к 2030 году увеличить долю граждан, проходящих 
профилактические осмотры и диспансеризацию (2023 год -  50,3%, 2030 -  70,0%), 
что в свою очередь будет способствовать увеличению продолжительности 
жизни населения (2023 -  68 лет, 2030 -  72 года).

Современное и востребованное образование
Приоритетными направлениями работы в сфере развития дошкольного, 

общего и дополнительного образования будет являться:
- создание современной и доступной инфраструктуры общего и 

дополнительного образования, в том числе за счет проведения ремонтных 
работ и развитие материально-технической базы, обеспечение транспортной 
доступности, формирования современной и безопасной цифровой 
образовательной среды, информационной и телекоммуникационной 
инфраструктуры, расширения сети организаций в сфере дополнительного 
образования и поддержки талантливых детей.

- повышение эффективности системы общего и дополнительного 
образования, в том числе за счет развития сетевого взаимодействия 
образовательных организаций для реализации общеобразовательных 
программ, разработки и реализации востребованных дополнительных 
общеобразовательных программ различных направленностей, реализации 
обновленных федеральных государственных образовательных стандартов 
общего образования, подготовка, привлечение, трудоустройство, адаптация и 
закрепление педагогических кадров, в том числе молодых специалистов.

- развитие инженерных компетенций у детей, в том числе через 
повышение мотивации у обучающихся к получению образования по 
инженерным специальностям и профессиям технического профиля, создание



пространства для технологического творчества и прототипирования, а также 
развития сетевых форм реализации образовательных программ с 
использованием ресурсов образовательных организаций общего, 
дополнительного и профессионального образования.

- развитие цифровых компетенций у детей, в том числе через повышение 
мотивации у обучающихся к получению образования по ИТ-специальностей, 
разработку комплекса мер, направленного на формирование мотивации у 
выпускников общеобразовательных организаций для обучения на 
приоритетных для района направлениях подготовки, специальностях и 
профессиях

Реализацией Стратегии в образовании будет увеличение детей, 
получающих дошкольную образовательную услугу (2023 -  52,2%, 2030 -  52,9%), 

а также доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности 
обучающихся (2023 -  81,3%, 2030 -  81,9%).

Социальная поддержка населения
Приоритеты развития в сфере социальной защиты населения будут 

поддержка деятельности социально ориентированных некоммерческих 
организаций, направленной на решение социальных проблем, обеспечение 
доступности социального обслуживания, содействие соблюдению трудовых 
прав и гарантий работников и снижение напряженности на рынке труда.

Результатом послужит создание условий, обеспечивающих достойную 
жизнь и свободное развитие граждан, возможность широкого выбора 
гражданами предоставляемых социальных благ, снижение социального 
неравенства.

Повышение уровня жизни населения
Качество жизни населения Таврического района характеризуется 

увеличением уровня средней заработной платы за счет увеличения количества 
новых рабочих мест за счет реализации мер инвестиционной политики, 
развития приоритетных отраслей промышленности, модернизации 
действующих промышленных производств, повышения результативности 
государственной социальной помощи на основании социального контракта, 
повышение и последующее поддержание доходов работников бюджетной 
сферы, формирование финансовой грамотности населения (среднемесячная 
заработная плата: 2023 -  40467рублей, 2030 -  56941 рубль).

Совершенствование сферы физической культуры и спорта
Приоритеты в сфере физической культуры и спорта будут направлены на 

обновление существующей спортивной инфраструктуры, восстановление и 
строительство новых спортивных объектов, подготовка и повышение 
квалификации организаторов спортивно-массовой работы, тренеров, развитие



базовых видов спорта, проведение крупных районных соревнований и 
спортивных мероприятий, мотивации граждан, особенно молодежи, к 
ведению здорового образа жизни.

В результате увеличится доля систематически занимающихся 
физической культурой и спортом (2023-52,1% , 2030 -  70,0%).

Создание условий для реализации молодежи
Развитие молодежной политики будет осуществляться за счет 

организации и развитие деятельности по профессиональной ориентации 
молодежи в рамках прохождения профессионального обучения, получения 
дополнительного профессионального образования, трудоустройства, 
развитию инфраструктуры муниципальных учреждений, работающих с 
молодежью, содействия в адаптации молодежи на рынке труда, 
трудоустройстве, создания условий для деятельности молодежных 
общественных объединений, привлечение молодежи к участию в 
деятельности объединений, формирования у молодежи патриотизма, 
уважения к историческому и культурному прошлому, Вооруженным силам.

Результатом послужит увеличение численности подростков и молодежи, 
занимающихся добровольческой деятельностью (2023 -  2010 человек, 2030 -  2080 

человек), а также снижение уровня преступности (2023 -  1423 случая на 100 тыс. 
населения, 2030 год -1 4 1 5  случаев на 100 тыс. населения).

Повышение безопасности жизнедеятельности
В целях формирования и поддержания социальной стабильности и 

комфортности проживания граждан необходимо повышение эффективности 
взаимодействия правоохранительных органов, органов местного 
самоуправления и институтов гражданского общества, развитие народных 
дружин, развитие подразделений пожарной охраны, не относящихся к 
федеральной противопожарной службе, повышение уровня 
антитеррористической защищенности мест массового пребывания людей, а 
также повышение эффективности мер по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Следующим направлением развития человеческого капитала является 
формирование комфортной для жизни городской и сельской среды, 
приоритетами которого является выделение ресурсов на благоустройство 
сельских центров, создание механизмом вовлечения граждан в решение 
вопросов развития района, а также повышение уровня участия жителей в 
формировании проектных решений.

В результате увеличится количество благоустроенных общественных 
территорий до 50 единиц (ежегодное благоустройство не менее 5 территорий),



увеличится количество замененных тепловых сетей (замена не менее 0,10 км сетей 

ежегодно), а также продолжится развитие сетей уличных водопроводных 
(протяженность: 2023 -  249,2 км, 2030 -  320,9 км) И газовых (протяженность: 2023 -  

257,1 км, 2 030-321  км) сетей.
Сохранение населения
Сохранению населения, а также положительной динамике численности 

населения будет способствовать повышение значимости семьи с детьми, 
популяризация семейных ценностей, снижения смертности за счет развития 
системы здравоохранения, а также привлечения в район участников 
Государственной программы соотечественников, проживающих за рубежом, 
и членов их семей.

В результате к 2030 году планируется увеличение численности населения 
(2023 -  33315 человек, 2030 -  33630 человек) за счет естественного и миграционного 
прироста (естественный прирост: 2023  -  убыль 4,8 промилле, 2030 год -  прирост 3 
промилле; миграция: 2023 —убыль 1,8 промилле, 2030 -  прирост 2,8 промилле).

Развитие культуры и туризма
В части создания условий для развития культуры и туризма приоритетами 

являются:
- создание узнаваемого культурного имиджа Таврического района и 

укрепление культурных связей за счет развития районного культурного 
обмена, поддержки гастрольной и фестивальной деятельности учреждений 
культуры, создания условий для участия в областных, межрегиональных, 
всероссийских и международных культурных проектах;

- обеспечение развития творческих индустрий за счет предоставления 
субсидий СОНКО, осуществляющим деятельность в сфере культуры, 
поддержки местной киностудии;

- содействие выявлению и продвижению талантливых детей и молодежи;
- сохранение и развитие исторических и национально-культурных 

традиций;
- развития инфраструктуры культурной сферы за счет создания условий 

по сохранению и эффективному использованию культурного, проведения 
капитального ремонта Домов культуры, библиотек, музея;

- создание комфортной культурной среды, включая сельские поселения 
за счет капитального ремонта культурно-досуговых учреждений, создания 
модельных муниципальных библиотек, развития системы кинопоказа, 
укрепления материально-технической базы домов культуры;

- развитие кадрового потенциала, в том числе за счет повышения 
квалификации специалистов, совершенствования системы оплаты труда 
работников сферы;



- содействие развитию туризма путем оказания поддержки проектам по
созданию доступных мест отдыха, проведения информационно
пропагандистской кампании на телевидении, в электронных и печатных 
средствах массовой информации, в социальных сетях, развития
благоприятной информационной среды;

- увеличение качества и доступности услуг в сфере туризма за счет 
вовлечения в туристскую деятельность потенциала Таврического района, 
развитие межмуниципального сотрудничества в сфере туризма;

- развитие перспективных видов туризма, организация туристско- 
экскурсионных маршрутов, популяризация среди населения района 
перспективных видов туризма.

В результате снизится доля учреждений культуры, находящихся в 
аварийном состоянии или требующих капитального ремонта с 6,67% (2023 год) 

до 2,22% к 2030 году, увеличится число посещений культурных мероприятий 
(2023 — 1029,5 тыс. человек, 2030  —  2481,3 тыс. человек) И количество детей, 
участвующих в творческих мероприятиях (2023 -  2558 человек, 2030-2593  человек).

Развитие инфраструктуры поддержки некоммерческих организаций 
и рынка услуг в социальной сфере.

Приоритетными направлениями развития инфраструктуры поддержки 
некоммерческих организаций являются предоставление финансовой, 
информационной, методической, а также организационной поддержки, 
развитие взаимодействия между некоммерческими организациями и органами 
государственной власти и местного самоуправления, бизнесом, средствами 
массовой информации, а также оказание содействия в подготовке и 
повышении квалификации работников и добровольцев ресурсных центров и 
некоммерческих организаций.

Приоритетными направлениями развития рынка услуг в социальной 
сфере на конкурентной основе являются оказание финансовой и 
имущественной поддержки СОНКО, разработка и реализация мер по 
поддержке негосударственных организаций в районе.

В результате увеличится количество социальных проектов и 
мероприятий, реализованных СОНКО на территории района (10 единиц 
ежегодно).

И. Повышение конкурентоспособности экономики района будет 
обеспечено путем повышения инвестиционной привлекательности района, 
цифровой трансформации отраслей экономики, кадрового обеспечения, а 
также экологической безопасности и охраны окружающей среды.

Повышение инвестиционной привлекательности достигается путем



создания условий для успешной инвестиционной деятельности.

Создания условий для успешной инвестиционной деятельности.
Основными мероприятиями в данном направлении является разработка 

документов, в которых охарактеризована инвестиционная привлекательность 
района с размещением их на официальных сайтах Администрации района и 
Агентства развития и инвестиций, развитие транспортной, энергетической и 
инженерной инфраструктуры, содействие развитию приоритетных сфер 
инвестиционного развития за счет действующих мер государственной 
поддержки, а также сопровождение проектов, предоставление им 
консультационной, информационной поддержки.

В приложении № 3 к Стратегии отражены инвестиционные проекты, 
планируемые к реализации на территории района до 2030 года. Всего 
планируется к реализации 13 проектов, что позволит привлечь в район 6 млрд. 
876 млн. рублей инвестиций и создать 1304 рабочих места.

Развитие приоритетных отраслей промышленности будет достигнуто 
путем сопровождения инвестиционных проектов, в том числе осуществление 
подбора необходимой инвестиционной площадки, а также информационно
консультационная поддержка участия промышленных предприятий в 
конкурсных отборах на получение мер финансовой поддержки. Что будет 
способствовать росту объема отгруженных товаров обрабатывающих 
производств (2023 -  4768 млн. рублей, 2030 -  7031,6млн. рублей).

Развитие агропромышленного комплекса
Приоритетными направлениями в сельском хозяйстве будет развитие 

базовых и перспективных отраслей сельского хозяйства, 
сельскохозяйственного машиностроения, повышение плодородия земель 
сельскохозяйственного назначения, укрепления кадрового потенциала.

В результате увеличится производства сельскохозяйственной продукции 
(2023 -  4384 млн. рублей, 2030  -  6170 млн. рублей), уровень заработной платы в 
сельском хозяйстве (2023 -  49124 рублей, 2030 -  56380 рублей), а также улучшатся 
качественные показатели отрасли сельского хозяйства, такие как урожайность 
зерновых культур (2023 -  8,4 ц/га, 2030 -  20,0 ц/га), средний надой молока (2023 -  

4631 кг, 2030 -  4950 кг), среднесуточный привес (2023 -  403 грамм, 2030  -  500 грамм).

Развитие строительной отрасли
Приоритетными направлениями работы района в сфере развития 

строительной отрасли станут:
- в сфере строительства: вовлечение в оборот неэффективно

используемых земельных участков под комплексную застройку, сокращения 
административных барьеров на всех этапах строительства, создание



инженерной инфраструктуры для площадок жилищного строительства, 
повышение доступности жилья за счет предоставления государственной 
поддержки;

- в сфере промышленности строительных материалов является поддержка 
малого и среднего бизнеса как основы для устойчивого развития отрасли 
промышленности строительных материалов;

- в сфере градостроительной политики будет проведена актуализация 
Схемы территориального планирования Таврического района в целях 
обеспечения реализации единой градостроительной политики.

В результате проведенных мероприятий к 2030 году увеличится 
жилищный фонд района (2023 -  905 тыс.кв.м, 2030 -  945,6 тыс. кв.м), а также 
площадь жилых помещений и земельных участков, приходящихся на одного 
жителя (2023 -  27,2 кв.м, 2030  -  28,1 кв.м).

Цифровая трансформация отраслей экономики
Цифровая трансформация в Таврическом районе будет проходить по 

нескольким направлениям.
В сфере образования планируется создание библиотеки цифрового 

образовательного контента, цифрового портфолио ученика.
В сфере государственного управления планируется развитие системы 

электронного документооборота, Мультисервисной сети Омской области, 
облачных технологий, платформы обратной связи, а также перевод массовых 
социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронный 
вид.

В сфере сельского хозяйства планируется продолжение работы на 
цифровой платформе «Сельское хозяйство Омской области» и формирование 
цифровых карт сельскохозяйственных угодий Таврического района.

Целевым показателем данного направления является достижение к 2030 
году 95% массовых социально значимых услуг, предоставленных в 
электронном виде.

Кадровое обеспечение экономики района
Для дальнейшего развития рынка труда и кадрового обеспечения 

экономики приоритетными направлениями являются совершенствование 
системы планирования и прогнозирования потребности экономики района в 
квалифицированных кадрах, развитие системы профессиональной 
ориентации, повышение профессионально-квалификационного уровня 
трудовых ресурсов, повышение уровня защищенности граждан на рынке 
труда, в том числе за счет содействия обеспечению защиты трудовых прав 
работников, выявления и легализации неоформленных трудовых отношений и 
неофициальной заработной платы, улучшение условий и охраны труда



работников на основе управления профессиональными рисками на каждом 
рабочем месте, снижение уровня производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний.

В результате к 2030 году увеличится численность экономически 
активного населения (2023 -  20,43 тыс. человек, 2030 -  21,35 тыс. человек), а также 
снизится уровень общей и зарегистрированной безработицы (общая: 2023 -  6,6%, 
2030  -  5,8%; зарегистрированная: 2023  - 1,9%, 2030 —1,8%).

Экологическая безопасность и охрана окружающей среды
Можно выделить следующие направления развития рационального 

природопользования и обеспечения экологической безопасности для 
Таврического района.

Это построение экономики замкнутого цикла, включающего в себя 
внедрение системы раздельного накопления ТКО, минимизацию объемов 
образования и захоронения отходов, а также создание инфраструктуры 
обращения с ТКО, в том числе строительство Комплекса по обращению с ТКО.

Целевым индикатором послужит ликвидация несанкционированных 
свалок (не менее 1 ежегодно).

П1. Основные направления пространственного развития.
Основным направлением пространственного развития района 

является развитие транспортной системы района и обеспечение 
доступности и качества транспортных услуг.

Для повышения эффективности функционирования транспортного 
комплекса планируется дальнейшее развитие дорожной инфраструктуры, в 
том числе за счет участия в государственных программах Омской области, 
формирования новой клиентоориентированной модели транспортного 
обслуживания населения, а также повышения безопасности дорожного 
движения. Что приведет к снижению доли протяженности автомобильных 
дорог, не отвечающих нормативным требованиям до 36% к 2030 году (2023 -  
49,7%).

IV. Основные направления повышения эффективности системы 
муниципального управления.

Внедрение принципов клиентоцентричности в системе 
предоставления муниципальных услуг.

В данном направлении планируется формирование профилей основных 
получателей муниципальных услуг с учетом их потребностей, жизненных 
ситуаций, переход к использованию цифровых административных 
регламентов предоставления муниципальных услуг и использование 
реестровой модели в отношении всех оказываемых органами местного 
самоуправления муниципальных услуг.



Результатом реализации указанных мер должны стать удовлетворение 
потребностей получателей муниципальных услуг за счет более адресной 
деятельности органов власти и повышение привлекательности района для 
жизни и работы за счет использования клиентоцентричных подходов к 
взаимодействию с гражданами и бизнесом.

Муниципальная служба
Для развития муниципальной службы предлагаются перспективные 

направления по расширению взаимодействия с образовательными 
организациями по привлечению кадров на муниципальную службу, развитие 
института наставничества на муниципальной службе, а также повышения 
престижа муниципальной службы путем развития системы материального и 
нематериального стимулирования муниципальных служащих, формирование 
позитивного имиджа органов местного самоуправления района. 
Осуществление данных мероприятий приведет к увеличению числа молодежи 
среди общей численности муниципальных служащих (2023 - 1,6%, 2030-4% ).

Муниципальные финансы
В этом направлении запланированы мероприятия по обеспечению темпов 

роста налоговых и неналоговых поступлений в местный бюджет, организации 
работы по вопросам обеспечения (повышения) уровня открытости бюджетных 
данных, участия в реализации ежегодного комплекса мероприятий в рамках 
региональной программы по повышению финансовой грамотности населения 
Омской области, участия в региональном отборе проектов в рамках 
инициативного бюджетирования.

Результатом реализации мероприятий послужит увеличение доли 
налоговых и неналоговых доходов (за исключением поступлений доходов по 
дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных 
доходов бюджета района до 20,8% к 2030 году (2023 -15,6% ).

После утверждения Стратегии до 2030 года будет разработан План 
мероприятий по реализации Стратегии до 2030 года с конкретными 
мероприятиями и объемами финансовых средств для достижения 
обозначенных индикаторов.

Кроме того, на сегодняшний день разработан проект долгосрочного плана 
социально-экономического развития сельской агломерации и прилегающих 
населенных пунктов района (ДПР), мероприятия которого будут отражены в 
Плане мероприятий по реализации Стратегии.

Уважаемые участники публичных слушаний, вашему вниманию 
представлена информация по основным положениям и блокам проекта 
Стратегии района до 2030 года.

Доклад закончен. Спасибо за внимание.



К основным направлениям социально-экономического развития 
Таврического муниципального района относится развития человеческого 
капитала, в том числе за счет развития культуры и туризма в Таврическом 
районе.

За последние пять лет финансирование отрасли заметно возросло.
В Таврическом районе в рамках проекта «Культурная среда» 

национального проекта «Культура» проводятся капитальные ремонты 
учреждений культуры и Школ искусств, создаются модельные библиотеки. 
Так, по данной программе в Таврическом районе были отремонтированы 
Луговской Дом культуры, Таврическая Детская Школа Искусств, созданы две 
модельные библиотеки: Новоуральская и Любомировская, значительно 
укреплена материально-техническая база Центра народной культуры и досуга 
и Школы искусств, приобретены новые музыкальные инструменты, 
аппаратура, одежда сцены.

В рамках федерального проекта «Творческие люди» национального 
проекта «Культура» коллективы района имеют возможность участвовать в 
крупномасштабных фестивалях и конкурсах.

Проведенные ремонты и укрепление материально-технической базы 
создают комфортные условия для занятий и развития творчества, что 
способствует увеличению количества учащихся и занимающихся творческой 
деятельностью.

В настоящее время в Таврическом районе модернизирован кинозал по 
программе Министерства культуры Российской Федерации и Фонда кино.

Таврический район обладает развитой сетью организаций, охватывающих 
все направления деятельности в сфере культуры и искусства: библиотеки, 
музеи, культурно-досуговые учреждения, кинотеатр, образовательные 
организации.

По состоянию на 1 января 2024 года функционирует 36 культурно
досуговых учреждений, библиотечное обслуживание населения 
осуществляют 34 библиотеки, ведет работу краеведческий музей с 2-мя 
отделами (художественным отделом и Прииртышским отделом), услуги по 
дополнительному образованию детей в сфере культуры оказывает Детская 
школа искусств, имеется 3 объекта культурного наследия местного значения. 
Среднесписочная численность работников, занятых в учреждениях культуры 
в Таврическом районе на 01.01.2024 года составила 138 человек.

Проводится целенаправленная работа по сохранению, развитию и 
поддержке образовательных учреждений дополнительного образования детей 
в сфере культуры и искусства. Ежегодно осуществляется комплекс 
мероприятий по раннему выявлению, развитию, сопровождению и поддержке 
детей, одаренных в области искусств.

На территории Таврического района реализуется федеральный проект 
«Пушкинская карта», направленный на популяризацию культуры в 
молодежной среде. Этот проект рассчитан на школьников в возрасте от 14 до



18 лет и студентов в возрасте от 18 до 22 лет. Все учреждения культуры 
переведены на работу с пушкинской картой. В 2023 году учреждениями 
культуры по пушкинской карте приобретено 982 билета на сумму 101 725 
рублей (в 2022 г -  31 билет на сумму 3720 рублей).

Развитие культуры неразрывно связано с повышением туристской 
привлекательности района.

Таврический район имеет свой туристический паспорт и относится к 
числу регионов с благоприятными возможностями для развития туризма.

Таврический район ежегодно участвует в Международном туристско- 
транспортном форуме "Отдых! Omsk" - площадке для обмена опытом в сфере 
формирования и укрепления межрегиональных связей в сфере туризма, 
Параде национальностей, Покровской ярмарке и др. массовых мероприятиях.

В районе работает ипподром, который расположен за жилым сектором в 
живописном месте. Беговая дорожка хорошо просматривается и соответствует 
стандартам, предъявляемым к спортивным площадкам. ООО «Зеленополье», 
ООО «Комплекс Таврический», ООО «Агрофирма Прииртышская» и частные 
коневладельцы района занимаются разведением племенных лошадей: русской 
рысистой породы, французского рысака, чистокровной верховой породы.

В Харламовском сельском поселении организован спортивный аэродром 
(посадочная площадка). Предназначен для базирования и выполнения полётов 
воздушными судами авиации общего назначения. В д. Карповка, в с.Харламово 
расположен карпятник, в котором производится платный лов карпа.

При этом, в сфере культурного развития и реализации творческого 
потенциала населения, а также развития туризма сложились следующие 
проблемы:

1. Недостаточный объем обновления книжных фондов библиотек в 
соответствие с нормативом пополнения книжных фондов;

2. Нехватка квалифицированных кадров (отсутствие аккомпаниаторов, 
хормейстеров, хореографов), что снижает эффективность работы учреждений 
культуры;

3. Недостаточная материально-техническая обеспеченность учреждений 
культуры Таврического муниципального района, нехватка музыкальной, 
осветительной аппаратуры влияют на качество предоставляемых услуг в 
учреждениях культуры.

4. Недостаточно развитая туристская инфраструктура района;
5. Неподготовленность населения области к работе с туристами;
6. Слабая транспортная доступность объектов туризма - низкое качество 

дорог и уровня придорожного обслуживания;
7. Отсутствие достаточного финансирования для приобретения 

материальных средств на создание и развитие инфраструктуры туристических 
локаций;

8. Отсутствие заинтересованности общественных организаций и 
предпринимателей в реализации проектов, направленных на развитие



внутреннего и въездного туризма.

Считаю, что в проекте Стратегии социально-экономического развития 
района до 2030года отражены основные направления для развития культуры и 
создания условий для реализации творческого потенциала населения 
Таврического района, а именно:

1) создание узнаваемого культурного имиджа Таврического района и 
укрепление культурных связей;

2) обеспечение развития творческих (креативных) индустрий на 
территории Таврического района;

3) содействие выявлению и продвижению талантливых детей и молодежи;
4) сохранение и развитие исторических и национально-культурных 

традиций;
5) развития инфраструктуры культурной сферы;
6) создание комфортной культурной среды, включая сельские поселения 

Таврического района;
7) развитие кадрового потенциала сферы культуры;
8) создание условий для формирования конкурентоспособного 

туристского продукта Таврического района;
9) увеличение качества и доступности услуг в сфере туризма.



Распоряжением правительства Омской области от 25.01.2023 № 5-рп «Об 
утверждении перечня опорных населенных пунктов и населенных пунктов, 
расположенных на прилегающих территориях» утвержден состав сельской 
агломерации с опорным населенным пунктом р.п. Таврическое. Согласно 
данному постановлению в состав сельской агломерации кроме р.п. 
Таврическое входит еще 42 населенных пункта, расположенных на 
прилегающих к р.п. Таврическое территориях.

Территория Таврической сельской агломерации совпадает с 
территорией Таврического муниципального района Омской области. Опорный 
населенный пункт р.п. Таврическое одновременно является
административным центом указанного муниципального образования.

В целях развития опорных населенных пунктов разрабатываются 
проекты Долгосрочных планов развития опорных населенных пунктов до 2030 
года, в которых на основании анализа состояния демографической ситуации, 
текущего состояния объектов инфраструктуры на территории опорного 
населенного пункта и прилегающих территорий, состояния экономики и 
дальнейшего инвестиционного развития подготовлен проект комплекса 
мероприятий долгосрочного плана развития, который включает в себя 
мероприятия по инфраструктуре образования, культуры, спорта, 
здравоохранения, инженерную инфраструктуру, жилищное строительство, 
дорожную инфраструктуру.

В представленном проекте Стратегии социально-экономического 
развития Таврического муниципального района до 2030 года учтены 
основные направления развития опорного населенного пункта с учетом 
проекта Долгосрочного плана развития.

Кроме этого, в целях совершенствования территориального размещения 
производительных сил, развития экономической основы местного 
самоуправления, ускоренного развития потенциальных возможностей и 
концентрации ресурсов поселениях района, в проекте Стратегии социально- 
экономического развития района определены «опорные точки» 
экономического роста городского и сельских поселений района.

«Опорные точки» предполагают выделение и развитие конкретной 
специализации поселений района с учетом уже имеющихся производств, а 
также перспективных направлений и возможностей их развития.

На территории Таврического городского поселения упор будет сделан 
на развитие пищевой, машиностроительной и целюлозно-бумажной 
промышленности, развитие предпринимательства и бытовых услуг.

В Новоуральском сельском поселении, учитывая наличие крупного 
предприятия ООО «Сибинвест» опорной точкой будет являться пищевая 
промышленность (мукомольно-крупяная).

В Неверовском, Сосновском, Любомировском, Прииртышком и 
Пристанском сельских поселениях ключевым является развитие



растениеводства, малого предпринимательства и ЛПХ.
Для Ленинского сельского поселения «опорной точной» является 

развитие пищевой промышленности, а также развитие растениеводства и 
животноводства, в том числе пчеловодство.

В Луговском, Неверовском и Карповском сельских поселениях упор 
сделан на развитие растениеводства, животноводства (в том числе молочного 
направления), а также развитие КФХ и ЛПХ.

Для Харламовского сельского поселения «опорными точками» является 
овощеводство (выращивание картофеля и моркови).

Считаю, что в проекте Стратегии учтены все основные направления 
социально-экономического развития района до 2030 года с учетом развития 
городского и сельских поселений.


