
ОМСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации Таврического муниципального района

Ж  12.2021 • №  Щ
р.п. Таврическое

О внесении изменений в муниципальную программу 
Таврического муниципального района Омской области 
«Социальная поддержка населения, регулирование 
отношений в сфере труда и занятости населения 
и профилактика правонарушений 2020-2026 годы»

В соответствии Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», руководствуясь постановлением Администрации Таврического 
муниципального района Омской области от 01.04.2016 № 297 «О внесении 
изменений в Порядок принятия решений о разработке муниципальных 
программ Таврического муниципального района Омской области, их 
формирования и реализации», Уставом Таврического муниципального 
района Омской области

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в муниципальную программу Таврического 
муниципального района Омской области «Социальная поддержка населения, 
регулирование отношений в сфере труда и занятости населения 
и профилактика правонарушений 2020-2026 годы» (далее -  муниципальная 
программа), утвержденную постановлением Администрации Таврического 
муниципального район Омской области от 15.11.2019 № 487 следующие 
изменения:

- «Паспорт муниципальной программы Таврического муниципального 
района Омской области» изложить в редакции согласно приложению 
№ 1 к настоящему постановлению;

- раздел 6 «Объем и источники финансирования муниципальной 
программы в целом и по годам ее реализации, а также обоснование 
потребности в необходимых финансовых ресурсах» муниципальной



программы изложить в редакции согласно приложению № 2 к настоящему 
постановлению;

- в приложении № 1 к муниципальной программе раздел. 1 «Паспорт 
подпрограммы «Социальная поддержка населения» изложить в редакции 
согласно приложению № 3 к настоящему постановлению;

- в приложении № 1 к муниципальной программе раздел 7 «Объем 
финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы в целом 
и по источникам финансирования» подпрограммы «Социальная поддержка 
населения» изложить в редакции согласно приложению № 4 к'настоящему 
постановлению;

- в приложении № 2 к муниципальной программе раздел 1 «Паспорт
подпрограммы «Профилактика правонарушений и наркомании, 
предупреждение экстремизма и терроризма в Таврическом районе» 
изложить в редакции согласно приложению № 5 к настоящему
постановлению;

- в приложении № 2 к муниципальной программе раздел 7 «Объем 
финансовых ресурсов, необходимых для. реализации подпрограммы в целом 
и по источникам финансирования» подпрограммы «Профилактика 
правонарушений и наркомании, предупреждение экстремизма и терроризма 
в Таврическом районе» изложить в редакции согласно приложению № 6 
к настоящему постановлению;

- в приложении № 3 к муниципальной программе раздел 1 «Паспорт 
подпрограммы «Регулирование отношений в сфере труда и занятости 
населения» изложить в редакции согласно приложению № 7 к настоящему 
постановлению;

- в приложении № 3 к муниципальной программе раздел 7 «Объем 
финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы в целом 
и по источникам финансирования» подпрограммы «Регулирование 
отношений в сфере труда и занятости населения» изложить в редакции 
согласно приложению № 8 к настоящему постановлению;

- в приложении № 3 к муниципальной программе пункт 1 раздела 8 
«Ожидаемые результаты реализации подпрограммы» подпрограммы 
«Регулирование отношений в сфере труда и занятости населения» изложить 
в следующей редакции:
«1) Снижение уровня регистрируемой безработицы к 2026 году. В 2020 году 
уровень регистрируемой безработицы составит 2,1 %; в 2021 году -  3,1%; в 
2022 году -  3,1%;, в 2023 году -  3,0%; 2024 году -  3,0%; в 2025 году -  3,0%; в 
2026 году -  3,0%. Значение ожидаемого результата определяется как 
отношение числа зарегистрированных безработных (данные КУ «Центр



занятости населения Таврического района» (по согласованию) к численности 
рабочей силы (данные Министерства труда и социального развития Омской 
области (по согласованию) умноженное на 100%.
У= A/В х 100%, где
У= уровень регистрируемой безработицы;
А~ число зарегистрированных безработных;
В= численность рабочей силы.»

- в приложении № 4 к муниципальной программе раздел. 1 «Паспорт
подпрограммы «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих 
организаций, не являющихся государственными (муниципальными) 
учреждениями» изложить в редакции согласно приложению № 9
к настоящему постановлению;

- в приложении № 4 к муниципальной программе раздел 7 «Объем 
финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы в целом 
и по источникам финансирования» подпрограммы «Поддержка социально­
ориентированных некоммерческих организаций, не являющихся 
государственными (муниципальными) учреждениями» изложить в редакции 
согласно приложению № 10 к настоящему постановлению;

- приложение № 5 к муниципальной программе «Ожидаемые
результаты реализации муниципальной программы Таврического 
муниципального района Омской области «Социальная поддержка населения, 
регулирование отношений в сфере труда и занятости населения и
профилактика правонарушений на 2020-2026 годы» изложить в редакции 
согласно приложению № 11 к настоящему постановлению;

- приложение № 6 к муниципальной программе «Структура 
муниципальной программы Таврического муниципального района Омской 
области «Социальная поддержка населения, регулирование отношений 
в сфере труда и занятости населения и профилактика правонарушений на 
2020-2026 годы» изложить в редакции согласно приложению № 12 к 
настоящему постановлению;

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя Главы муниципального района Е.А. Виноградову.

И.А. БанновГлава муниципального района



Приложение № 1 
к постановлению Администрации 

Таврического муниципального района 
№ /// от .12.2021

ПАСПОРТ
муниципальной программы Таврического муниципального района

Омской области

Наименование муниципальной программы 
Таврического муниципального района Омской 
области (далее -  муниципальная программа)

«Социальная поддержка 
населения, регулирование 
отношений в сфере труда и 
занятости населения и 
профилактика
правонарушений на 2020-2026 
годы»

Наименование исполнительно-распорядительного 
органа Таврического муниципального района 
Омской области, являющегося ответственным 
исполнителем муниципальной программы

Администрация Таврического 
муниципального района в лице 
Управления культуры 
Администрации Таврического 
муниципального района

Наименование исполнительно-распорядительного 
органа Таврического муниципального района 
Омской области, являющегося соисполнителем 
муниципальной программы

Управление * культуры 
Администрации Таврического 
муниципального района 
Омской области

Сроки реализации муниципальной программы 2020 - 2026 годы
Цель муниципальной программы Создание условий для 

обеспечения доступности и 
качества социальных услуг, 
эффективной занятости 
населения; укрепление 
системы социальной 
профилактики 
правонарушений

Задачи муниципальной программы 1 .Улучшение демографической 
ситуации, положения семьи, 
граждан пожилого возраста, 
граждан с ограниченными 
возможностями здоровья;
2. Снижение общего уровня 
преступности;
3. Снижение уровня общей 
безработицы * и 
профессиональных рисков в 
системе охраны труда.
4. Развитие инфраструктуры 
поддержки социально



ориентированных 
некоммерческих организаций.

Подпрограммы муниципальной программы 1. «Социальная поддержка 
населения»;
2. «Профилактика 
правонарушений и 
наркомании, предупреждение 
экстремизма и 'терроризма в 
Таврическом районе»;
3. «Регулирование отношений в 
сфере труда и занятости 
населения Таврического 
района»;
4. «Поддержка социально 
ориентированных 
некоммерческих организаций, 
не являющихся 
государственными 
(муниципальными) 
учреждениями ».

Объемы и источники финансирования 
муниципальной программы в целом и по годам ее 
реализации

Общий объем финансирования 
программы составляет 
24316665,46 рублей в том 
числе:
2020 год -  8077418,18 рублей;
2021 год -  8918620,35 рублей;
2022 год -  2441222,93 рубля; 
2023год -  661416 рублей;
2024 год -  22616 рублей;
2025 год -  2097686 рублей;
2026 год -  2097686 рублей 
Источниками финансирования 
подпрограммы являются 
налоговые и неналоговые 
доходы, поступления 
нецелевого й целевого 
характера из областного и 
местного бюджетов.

Ожидаемые результаты реализации муниципальной 
программы в целом и по годам ее реализации

Реализация программы 
позволит:
Стабилизировать численность 
населения района на уровне не 
менее 34,5 тыс. человек к 2026 
году.
В 2020 году -  численность 
населения района составит не 
менее 34,5 ; 2021 году -



численность населения района 
составит не менее 34,5 тыс. 
человек, в 2022 году -  не менее 
34,5 тыс. человек, в 2023 -  не 
менее 34,5 тыс. человек, в 2024 
-  не менее 34,5 тыс. человек, в 
2025 году- не менее 34,5 тыс. 
человек., в 2026 году -  не 
менее 34,5 тыс. человек.
2) Снижение уровня
преступности (на 100 тыс. 
населения) в 2020 году до 
1425,0; в 2021 году до 1424,0; в 
2022 году сдержать
преступность на уровне 2021 
году 1424; в 2023 году снизить 
до 1423; в 2024 году до 1421,0; 
в 2025 году до 1420,0; к 2026 
году уровень преступности 
будет снижен до 1419,0. В 
целом по итогам реализации 
муниципальной программы 
уровень преступности будет 
снижен с 1425,7 до 1419,0 
преступлений на 100 тыс. 
населения.
3) К 2026 году сократить 
уровень безработицы до 6 %. В
2020 году уровень общей 
безработицы составит 6,3 %; в
2021 году 6,2 %; в 2022 году 
6,2 %; в 2023 году 6,2 %; в 
2024 году 6,1 %; в 2025 году 
6,0 %; в 2026 году 6,0%.
4) Увеличить количество
социально ориентированных 
некоммерческих организаций, 
зарегистрированных на
территории Таврического 
муниципального. района до 25 
единиц к 2026 году.
В 2020 году количество 
социально ориентированных 
некоммерческих организаций, 
зарегистрированных на



территории Таврического 
муниципального района
составляет 23 единицы; в 2021 
году 23 единицы в 2022 году
23 единицы; в 2023 году 24
единицы; в 2024 году 24
единицы; в 2025 году 24
единицы; в 2026 году 25
единиц.



Приложение № 2 
к постановлению Администрации 

Таврического муниципального района
Ш Ж /  от 2.2021

Раздел 6. Объем и источники финансирования муниципальной 
программы в целом и по годам ее реализации, а также обоснование 

потребности в необходимых финансовых ресурсах
Общий объем финансирования программы составляет 24316665,46 

рублей в том числе:
2020 год -  8 077 418,18 рублей;
2021 год -  8 918 620,35 рублей;
2022 год -  2 441 222,93 рубля;
2023год- 661 416 рублей;
2024 год -  22 616 рублей;
2025 год -  2 097 686 рублей;
2026 год -  2 097 686 рублей

Источниками финансирования подпрограммы являются налоговые и 
неналоговые доходы, поступления нецелевого и целевого характера из 
областного и местного бюджетов.



Приложение № 3 
к постановлению Администрации 

Таврического муниципального района
от 12.2021

Раздел 1. ПАСПОРТ
подпрограммы

«Социальная поддержка населения»
Наименование муниципальной программы 
Таврического муниципального района Омской 
области

«Социальная поддержка населения, 
регулирование отношений в сфере 
труда и занятости населения и 
профилактика правонарушений на 
2020-2026 годы»

Наименование подпрограммы муниципальной 
программы Таврического муниципального района 
(далее — подпрограмма)

«Социальная поддержка населения»

Наименование исполнительно -распорядительного 
органа Таврического муниципального района 
Омской области, являющегося соисполнителем 
муниципальной программы

Администрация муниципального 
района в лице Управления культуры 
Администрации Таврического 
муниципального района Омской 
области

Наименование исполнительно-распорядительного 
органа Таврического муниципального района 
Омской области, являющегося исполнителем 
основного мероприятия, исполнителем 
ведомственной целевой программы

Администрация муниципального 
района в лице Управления культуры 
Администрации Таврического 
муниципального района Омской 
области

Наименование исполнительно-распорядительного 
органа Таврического муниципального района 
Омской области, являющегося исполнителем 
мероприятия

Администрация Таврического 
муниципального района, Управление 
культуры администрации 
Таврического муниципального 
района (далее -  Управление 
культуры);
Управление образования 
Администрации Таврического 
муниципального района (далее - 
Управление * образования); 
МП КУ «Молодежный центр», 
(далее -  Молодежный центр);
МКУ «Центр физической культуре и 
спорта»; МУК «Межмуниципальный 
центр культуры»; к исполнению 
Программы привлекаются 
общественные объединения, 
профессиональные союзы, средства 
массовой информации.



Сроки реализации подпрограммы 2020 - 2026 годы
Цель подпрограммы Улучшение демографической 

ситуации, положения семьи, граждан 
пожилого возраста, граждан с 
ограниченными возможностями 
здоровья

Задачи подпрограммы 1) создать благоприятные условия 
для комплексного развития 
института семьи, поддержки и 
повышения качества жизни граждан 
старшего поколения, граждан с 
ограниченными возможностями 
здоровья и граждан, оказавшихся в 
трудной жизненной ситуации

Перечень основных мероприятий и (или) 
ведомственных целевых программ

1)У крепление института семьи, 
поддержка граждан старшего 
поколения, граждан с 
ограниченными возможностями 
здоровья и граждан, оказавшихся в 
трудной жизненной ситуации

Объемы и источники финансирования 
подпрограммы в целом и по годам ее реализации

Общий объем финансирования 
программы составляет 9410688,63 
рублей в том числе:
2020 год -  3 453 641,31 рубль;
2021 год -  5 098 435,39 рублей;
2022 го д - 190 979,93 рублей; 
2023год -  190 616 рублей;
2024 год -  22 616 000 рублей;
2025 год -  227 200 рублей;
2026 год -  227 200 рублей. 
Источниками финансирования 
подпрограммы являются налоговые 
и неналоговые доходы, поступления 
нецелевого и целевого характера из 
областного и местного бюджетов

Ожидаемые результаты реализации 
подпрограммы (по годам и по итогам реализации)

1 .Снижение коэффициента 
неустойчивости брака до 81% к 2026 
году. В 2020 году коэффициент 
неустойчивости брака составит 85%, 
в 2021-84,5%, в 2022 году -  84%, в 
2023 году-83,5%, в 2024 году -  83%, 
в 2025 году-82%, в 2026 году -  81%



Приложение № 4 
к постановлению Администрации 

Таврического муниципального района 
№ ^ о т  < ^ .12 .2021

Раздел 7. Объем финансовых ресурсов, необходимых для 
реализации подпрограммы в целом и по источникам финансирования

Общий объем финансирования программы составляет 9 410 688,63 
рублей в том числе:
2020 год -  3 453 641,31 рубль;
2021 год ~ 5 098 435,39 рублей;
2022 год -  190 979,93 рублей;
2023год -  190 616 рублей;
2024 год -  22 616 рублей;
2025 год -  227 200 рублей;
2026 год -  227 200 рублей

Источниками финансирования подпрограммы являются налоговые и 
неналоговые доходы, поступления нецелевого и целевого характера из 
областного и местного бюджетов.



Приложение № 5 
к постановлению Администрации 

Таврического муниципального района
от ^12.2021

Раздел 1. ПАСПОРТ
подпрограммы

«Профилактика правонарушений и наркомании, предупреждение 
экстремизма и терроризма в Таврическом районе»

Наименование муниципальной программы 
Таврического муниципального района Омской 
области

«Социальная поддержка населения, 
регулирование отношений в сфере 
труда и занятости населения и 
профилактика правонарушений на 
2020-2026 годы»

Наименование подпрограммы муниципальной 
программы Таврического муниципального 
района (далее -  подпрограмма)

«Профилактика правонарушений и 
наркомании, предупреждение 
экстремизма и терроризма в 
Таврическом районе»

Наименование исполнительно­
распорядительного органа Таврического 
муниципального района Омской области, 
являющегося соисполнителем муниципальной 
программы

Администрация муниципального 
района в лице Управления культуры 
Администрации Т аврического 
муниципального района Омской 
области

Наименование исполнительно­
распорядительного органа Таврического 
муниципального района Омской области, 
являющегося исполнителем основного 
мероприятия, исполнителем ведомственной 
целевой программы

Администрация муниципального 
района в лице Управления культуры 
Администрации Таврического 
муниципального района Омской 
области

Наименование исполнительно- 
распорядительного органа Таврического 
муниципального района Омской области, 
являющегося исполнителем мероприятия

Администрация Т аврического 
муниципального района; У правление 
культуры администрации 
Таврического муниципального района 
(далее -  Управление культуры); 
У правление образования 
Администрации Т аврического 
муниципального района (далее 
Управление ‘образования); 
МП КУ «Молодежный центр», (далее -  
Молодежный центр);
МКУ «Центр физической культуре и 
спорта»; МУК «Межмуниципальный 
центр культуры»; Сектор по



мобилизационной подготовке и защите 
населения от чрезвычайных ситуаций 
Администрации Таврического 
муниципального района (далее-ГО ЧС), 
сектор правового и судебной защиты 
Администрации * Таврического 
муниципального района, 
Межведомственная Комиссия по 
профилактике правонарушений 
Таврического муниципального района 
(далее по тексту -  МКПП); Комиссия 
по делам несовершеннолетних и защите 
их прав (далее по тексту -  КДН и ЗП); 
Антинаркотическая комиссия 
Таврического муниципального района 
Омской области (далее 
Антинаркотическая комиссия), 
Комиссия по выявлению, социальной 
адаптации и трудоустройству 
неработающих и не имеющих 
постоянного источника дохода 
граждан, освободившихся из мест 
лишения свободы и осужденных к 
наказаниям, не связанным с изоляцией 
от общества (далее Комиссия по 
соцадаптации) к ' исполнению 
Программы привлекаются 
общественные объединения, 
профессиональные союзы, средства 
массовой информации.

Сроки реализации подпрограммы 2020 - 2026 годы
Цель подпрограммы Снижение уровня преступности

Задачи подпрограммы 1) снижение количества 
преступлений, совершенных на улицах 
и в общественных местах и 
совершаемых в состоянии 
алкогольного, наркотического 
опьянения
2) формирование межэтнической 
толерантности среди населения, 
сведение к минимуму проявлений 
терроризма и экстремизма на 
территории района
3) содействие в охране общественного 
порядка и противодействии



преступности
Перечень основных мероприятий и (или) 
ведомственных целевых программ

1) Профилактика правонарушений, 
совершаемых в общественных местах и 
совершенных в состоянии 
алкогольного, наркотического 
опьянения;
2) Профилактические мероприятия, 
направленные на формирование 
межэтнической толерантности среди 
населения, сведение к минимуму 
проявлений терроризма и экстремизма 
на территории.
3) Оказание поддержки гражданам и их 
объединениям, участвующим в охране 
общественного порядка, создание 
условий для деятельности народных 
дружин

Объемы и источники финансирования 
подпрограммы в целом и по годам ее 
реализации

Общий объем финансирования 
программы составляет 1061163,19 
рубля в том числе:
2020 год -  260 208,48 рублей;
2021 год -  244 658,71 рублей;
2022 год -  263 996,00 рублей;
2023 го д - 81 300,00 рублей;
2024 год -  0,00 рублей;
2025 год -  105 500,00 рублей;
2026 го д - 105 500,00 рублей 
Источниками финансирования 
подпрограммы являются* налоговые и 
неналоговые доходы, поступления 
нецелевого и целевого характера из 
-областного и местного бюджетов.

Ожидаемые результаты реализации 
подпрограммы (по годам и по итогам 
реализации)

1) снижение соотношения 
количества преступлений, 
совершенных в общественных местах 
от общей численности совершенных 
преступлений до 15,5 % к 2026 году. В 
2020 году до 16,5%; в 2021 году до 
16,3%; в 2022 году до 16,1%; в 2023 
году до 16,0%; в 2024 году до 15,8%; в 
2025 году до 15,6%; в 2026 году до 
15,5%.

2) количество участников 
мероприятий, направленных на 
формирование межэтнической



толерантности среди населения, 
сведение к минимуму проявлений 
терроризма и экстремизма на 
территории района (далее-
мероприятия) до 2100 человек к 2026 
году. В 2020 году количество 
участников мероприятий составит 1990 
человек, в 2021 году- 2010 человек; в 
2022 году -  2020 человек, в 2023 году -  
2030 человек; в 2024 году -  2050 
человек; в 2025 году -  2060 человек; 
2026 год -  2100 человек.

3) Участие народных дружинников 
в мероприятиях по охране 
общественного правопорядка составит 
120 мероприятий в 2020 году, 121 
мероприятие в 2021 году.

у
d/<



Приложение № 6 
к постановлению Администрации 

Таврического муниципального района 
Ш Ж ?  от ^12.2021

Раздел 7. Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации 
подпрограммы в целом и по источникам финансирования

Общий объем финансирования программы составляет 1 061 163,19 
рубля в том числе:
2020 год -  260 208,48 рублей;
2021 год -  244 658,71 рублей;
2022 год -  263 996,00 рублей;
2023 год- 81 300,00 рублей;
2024 год -  0,00 рублей;
2025 го д - 105 500,00 рублей;
2026 год -  105 500,00 рублей

Источниками финансирования подпрограммы являются налоговые и 
неналоговые доходы, поступления нецелевого и целевого характера из 
областного и местного бюджетов.



Приложение № 7 
к постановлению Администрации 

Таврического муниципального района 
№ Ж ?  от Ж>. 12.2021

Раздел 1. ПАСПОРТ
подпрограммы «Регулирование отношений в сфере труда и занятости

населения»
Наименование муниципальной 
программы Таврического 
муниципального района Омской 
области

«Социальная поддержка населения, 
регулирование отношений в сфере труда 
и занятости населения и профилактика 
правонарушений на 2020-202-6 годы»

Наименование подпрограммы 
муниципальной программы 
Таврического муниципального 
района (далее ~~ подпрограмма)

«Регулирование отношений в сфере 
труда и занятости населения»

Наименование исполнительно­
распорядительного органа 
Таврического муниципального 
района Омской области, 
являющегося соисполнителем 
муниципальной программы

Администрация Таврического 
муниципального района Омской области

Наименование исполнительно­
распорядительного органа 
Таврического муниципального 
района Омской области, 
являющегося исполнителем 
основного мероприятия

Администрация Таврического 
муниципального района Омской области

Наименование исполнительно­
распорядительного органа 
Таврического муниципального 
района Омской области, 
являющегося исполнителем 
мероприятия

Администрация Таврического 
муниципального района (далее 
Администрация района), 
Координационный совет содействия 
занятости населения, Управление 
образования Администрации* 
Таврического муниципального района 
Омской области

Сроки реализации подпрограммы 2020 -  2026 годы



Цель подпрограммы Цель: Снижение уровня общей 
безработицы и профессиональных 
рисков в системе охраны труда.

Задачи подпрограммы Задачи:
1) снижение уровня общей 

безработицы путем поддержки 
отдельных категорий незанятого 
населения, испытывающих трудности в 
поиске работы, осуществление мер по 
организации * занятости 
несовершеннолетних граждан;

2) внедрение механизмов управления 
профессиональными рисками в системы 
управления охраной труда в 
организациях, расположенных на 
территории Таврического 
муниципального района

Перечень основных мероприятий 1) Мероприятия в области содействия 
занятости населения;
2) Организационно-техническое 
обеспечение охраны труда

Объемы и источники 
финансирования подпрограммы в 
целом и по годам ее реализации

Общий объем финансирования 
программы составляет 12135813,64 
рубля в том числе:
2020 год — 4 363 568,39 рублей;
2021 год -  3 225 526,25 рублей;
2022 год -  1 596 747, 00 рублей;
2023год -  0,00 рублей;
2024 год -  0,00 рублей;
2025 год -  1 474 986 рублей;
2026 год -  1 474 986 рублей 

Источниками финансирования
подпрограммы являются налоговые и 
неналоговые доходы, поступления 
нецелевого и целевого характера из 
областного и местного бюджетов.

Ожидаемые результаты 
реализации подпрограммы

1) Уровень регистрируемой 
безработицы к 2026 году составит 3,0% .



В 2020 году уровень регистрируемой 
безработицы составит 2,1 %; в 2021 году 
— 3,1%; в 2022 году -  3,1%;, в 2023 году — 
3,0%; 2024 году -  3,0%; в 2025 году -  
3,0%; в 2026 году-3,0%.

2) Удельный вес коллективных
договоров, заключенных профсоюзами в 
общем количестве заключенных
коллективных договоров до 100% к 2026 
году, в том числе по годам> реализации 
Подпрограммы 100% ежегодно.



Приложение № 8 
к постановлению Администрации 

Таврического муниципального района 
№ ЛР-У от^У.12.2021

Раздел 7, Объем финансовых ресурсов, необходимых для 
реализации подпрограммы в целом и по источникам финансирования

Общий объем финансирования программы составляет 12 35813,64 
рубля в том числе:
2020 год -  4 363 568,39 рублей;
2021 год -  3 225 526,25 рублей;
2022 год -  1 596 747,00 рублей;
2023го д - 0,00 рублей;
2024 год -  0,00 рублей;
2025 год -  1 474 986 рублей;
2026 год -  1 474 986 рублей

Источниками финансирования подпрограммы являются налоговые и 
неналоговые доходы, поступления нецелевого и целевого характера из 
областного и местного бюджетов.



Приложение № 9 
к постановлению Администрации 

Таврического муниципального района
от Л^.12.2021

Раздел 1. ПАСПОРТ
подпрограммы

«Поддержка социально - ориентированных некоммерческих 
организаций, не являющихся государственными (муниципальными)

учреждениями»

Наименование муниципальной программы 
Таврического муниципального района Омской области

«Социальная поддержка 
населения, регулирование 
отношений в сфере труда и 
занятости населения и 
профилактика правонарушений 
на 2020-2026 годы»

Наименование подпрограммы муниципальной 
программы Таврического муниципального района 
(далее -  подпрограмма)

«Поддержка социально -
ориентированных
некоммерческих организаций,
не являющихся
государственными
(муниципальными)
учреждениями»

Наименование исполнительно-распорядительного 
органа Таврического муниципального района Омской 
области, являющегося соисполнителем муниципальной 
программы

Администрация , 
муниципального района в лице 
Управления культуры 
Администрации Таврического 
муниципального района 
Омской области

Наименование исполнительно-распорядительного 
органа Таврического муниципального района Омской 
области, являющегося исполнителем основного 
мероприятия, исполнителем ведомственной целевой 
программы

Администрация
муниципального района в лице 
Управления культуры 
Администрации Таврического 
муниципального района 
Омской области

Наименование исполнительно-распорядительного 
органа Таврического муниципального района Омской 
области, являющегося исполнителем мероприятия

Администрация Таврического 
муниципального района, 
Управление J культуры 
администрации Таврического 
муниципального района (далее 
-  Управление культуры);

Сроки реализации подпрограммы 2020 - 2026 годы.



Цель подпрограммы Обеспечение создания условий 
для эффективного участия 
социально- ориентированных 
некоммерческих организаций в 
социально-экономическом 
развитии Таврического 
муниципального района 
Омской области

Задачи подпрограммы 1)Создать условия для 
эффективного участия 
некоммерческих организаций в 
социально-экономическом 
развитии района

Перечень основных мероприятий и (или) 
ведомственных целевых программ

1)Поддержка социально­
ориентированных 
некоммерческих организаций, 
осуществляющих деятельность 
на территории t Таврического 
района

Объемы и источники финансирования подпрограммы в 
целом и по годам ее реализации

Общий объем финансирования 
программы составляет 1709000 
рублей в том числе:
2020 год -  0,00 рублей;
2021 го д - 350 000,00 рублей;
2022 год -  389 500,00 рублей; 
2023год -  389 500,00 рублей;
2024 год -  290 000,00 рублей;
2025 год -  290 000,00 рублей;
2026 год -  290 000,00 рублей 
Источниками финансирования 
подпрограммы являются 
налоговые и неналоговые 
доходы, поступления 
нецелевого и целевого 
характера из областного и 
местного бюджетов.

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы (по 
годам и по итогам реализации)

1) Увеличение количества 
проектов, мероприятий 
реализуемых социально 
ориентированными 
некоммерческими 
организациями, получивших 
финансовую поддержку за счет 
участия в конкурсах, грантах и 
др. федерального,.



регионального,
муниципального уровней до 17 
проектов (далее -единиц) к 2026 
году.
- в 2020 году - 0 единиц;
- в 2021 году -12 единиц;
- в 2022 году -13 единиц;
- в 2023 году -14 единиц;
- в 2024 году - 14 единиц;
- в 2025 году - 15 единиц;
- в 2026 году - 17 единиц.



Приложение № 10 
к постановлению Администрации 

Таврического муниципального района 
№ от о?^Л2.2021

Раздел 7. Объем финансовых ресурсов, необходимых для 
реализации подпрограммы в целом и по источникам финансирования

Общий объем финансирования программы составляет 1709000 рублей 
в том числе:
2020 год -  0,00 рублей;
2021 год -  350 000,00 рублей;
2022 год -  389 500,00 рублей;
2023год -  389 500,00 рублей;
2024 год -  290 000,00 рублей;
2025 год -  290 000,00 рублей;
2026 год -  290 000,00 рублей

Источниками финансирования подпрограммы являются налоговые и 
неналоговые доходы, поступления нецелевого и целевого характера из 
областного и местного бюджетов.



Приложение № 11 
к постановлению Администрации 

Таврического муниципального района 
№> от .12.2021

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 
реализации муниципальной программы 

Таврического муниципального района Омской области
«Социальная поддержка населения, регулирование отношений в сфере труда и занятости населения и профилактика

правонарушений на 2020-2026 годы» (далее - муниципальная программа)

№
п/п

Ожидаемые результаты 
реализации муниципальной 

программы

Единица

измерен
ия

Значение

Отчетный
год

(2018)

Текущий
год

(2019) 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Муниципальная программа «Социальная поддержка населения, регулирование отношений в сфере труда и занятости

населения и профилактика правонарушений на 2020-2026 годы»
1 Стабилизировать численность 

населения района на уровне не 
ниже 34,5 тысяч человек.

Тыс. Чел. 34,5 34,5 34,5 34,5 34,5 34,5 34,5 34,5 34,5



2 Снижение уровня преступности на 100 
тыс.

населения

1427,0 140,9 1425,0 1424,
0

1424,
0

1423,
0

1421,
0

1420,
0

1419,
0

3 Сокращение уровня общей 
безработицы 
населения Таврического 
муниципального района

% 6,2 6,4 6,3 6,2 6,2 6,2 б д 6,0 6,0

4

Увеличение количества 
социально ориентированных 
некоммерческих организаций, 
зарегистрированных на 
территории Таврического 
муниципального района

единиц 20 21 23 23 23 24 24 24 25

Подпрограмма № 1 «Социальная поддержка населения»

1
Снижение коэффициента 
неустойчивости брака % 86,4 86,4 85 84,5 84 83,5 83 82 81

2

Увеличение количества 
программ, проектов, 
мероприятий реализуемых 
социально ориентированными 
некоммерческими 
организациями, получивших 
финансовую поддержку за счет 
участия в конкурсах, грантах и 
др. федерального,

едини
Ц

15 11 11 12 13 14 14 15 17



регионального, муниципального 
уровней

подпрограмма № 2
«Профилактика правонарушений и наркомании, предупреждение экстремизма и терроризма в Таврическом районе»

3

Снижение соотношения 
количества преступлений, 
совершенных в общественных 
местах от общей численности 
совершенных преступлений

% 16,6 13,8 16,5 16,3 16,1 16,0 15,8 15,6 15,5

4

Количество участников 
мероприятий, направленных на 
формирование межэтнической 
толерантности среди населения, 
сведение к минимуму 
проявлений терроризма и 
экстремизма на территории 
района (далее - мероприятия) до 
2100 человек к 2026 году.

чел 1960 1900 1990 2010 2020 2030 2050 2060 2100

5

Количество мероприятий по 
охране общественного 
правопорядка с участием 
народных дружинников

едини
ц

X X 120 150 180 X X X X

Подпрограмма № 3 «Регулирование отношений в сфере труда и занятости населения»

6
Снижение уровня 
регистрируемой безработицы

% 2Д 2,0 2,1 3,1 3,1 3,0 3,0 3,0 3,0



7

Удельный вес коллективных 
договоров, заключенных 
профсоюзами в общем 
количестве заключенных 
коллективных договоров

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Подпрограмма № 4 «Поддержка с<
госуда

эциально - ориентированных некоммерческих организаций, не являющихся 
эственными (муниципальными) учреждениями»

8

Увеличение количества 
программ, проектов, 
мероприятий реализуемых 
социально ориентированными 
некоммерческими 
организациями, получивших 
финансовую поддержку за счет 
участия в конкурсах, грантах и 
др. федерального, 
регионального, муниципального 
уровней

единиц 15 11 11 12 13 14 14 15 17
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Приложение № 12 
к постановлению Администрации 

Тавричесого муниципального района 
от «s

СТРУКТУРА
муниципальной программы

Таврического муниципального района Омской области «Социальная поддержка населения, регулирование отношений в сфере труда и занятости
населения и профилактика правонарушений на 2020-2026 годы»

№

гЛп

Наименование показателя

СрокреАлпяцш Сонснолкит

нсполнитед 
ъ основного 
меропрнята

нс-поллнтсл

ПСДГ-МСТВСН
ной целевой 
программы,
ИСПОЛНИТСЯ

мероприятп

Целевые индикаторы реализации мероприятия (группы мероприятий) муниципальной программы

С

(го д )

по

(год) Об1лм (рублей) Наименован»
е

Едини
ца

измер
ския

Значение

в том числе но годам реализации муниципальной «р<ц-рц,ч«м Всего в том числе по годам реализации муниципальной 
программы

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 2 з 4 5 7 В 9 10 11 12 п 14 16 17 1S 19 20 21 22 23 24 25

Г

Цель муниципальной 
программыСоздание условий 
для обеспечения доступности и 
качества со ци аль и их услуг, 
эффективной занятости 
населения; укрепление системы 
социальной профилактики 
правонарушений

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

G&
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2 Задача i муниципальной 
программы: Улучшение 
демографической ситуации, 
положения семьи, граждан 
пожилого возраста, граждан с 
ограниченными возможностями 
здоровья

X X X X X 4 4 X X X X X X X X X

3 Цель Подпрограммы 1. 
Стабилизировать численность 
населения района на уровне не 
ниже 34,S тысяч человек

2020 2026 х X У. X X X X X X X X X X X X

4 Задача 1 подпрограммы 1: 
создать благоприятные условия 
для комплексного развития 
инсп-ггута семьи, поддержки и 
повышения качества жизни 
граждан старшего поколения, 
граждан с ограниченными 
возможностями здоровья и 
граждан, оказавшихся в 
трудной жизненной ситуации

2020 2026 МПКУ 
"Молодеж 
най центр"

9105вЭв,63 3148701,31 5098435,39 190979,93 190616 22616 227200 227200 X X X X X X X X X X

1862397,63 396184,31 607601,39 190979,93 190616 22616 227200 227200

7199691 2752607 4447084 0 0 0 0 0

5 Основное мероприятие! : 1} 
Укрепление института семьи, 
поддержка граждан старшего 
поколения, граждан с 
ограниченными возможностями 
здоровья и граждан, 
оказавшихся в трудной 
жизненной ситуации

2020 2026
МПКУ 

'"Моподяж 
ный центр"

эюбаза.ез 3143791,31 5098435,39 190979,93 190616 22616 227200 227200 X X X X X X X X X

1362397,63 396184,31 607601,39 190979,93 190616 22616 227200 227200

7190691 2752607 4447084 0 0 0 0 0

С Г . у .
0 0 0 0 0 0 0 0

Mi П| 1 _L 43750 0 43750 0 0 0 0 0

‘ 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

Е™г:г<' 0 0 0 0 0 0 0 0

'’̂ ZZZIZ—
0 0 0 9 0 0 0 0

6 Мероприятие 1 Чествование 
пожилых людей ко Дню

2020 2026 Ад министр 
аци я

110002,72 18002,72 22000 18000 8000 вооо 18000 18000 Количество
гражцлн.

челок
ек

2200 300 300 300 300 300 350 350
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пожилого человека, 
Организация клубной работы с 
граждаЕ*ами пожилого возраста 
Организация и проведение 
мероприятий к
Международному Дню защиты 
детей, ко Дню учителя, ко Дню 
инвалида, ко Дню любви семьи 
и верности, Новому году и 
другие.

Мероприятие 2 Оборудование 
зданий муниципальных 
учреждений, предоставляющих 
услуги населению, для 
беспрепятственного доступа 
людей с ограниченными 
возможностям и

Мероприятие 3, Организация и 
осуществление мероприятий по 
работе с детьми и молодежью в 
каникулярное время, в том 
числе обеспечение организации 
отдыха детей в каникулярное 
время, включая мероприятия по 
обеспечению безопасности их 
жизни и здоровья

ьнсго
района

Ддминистр
ация

района

культуры,
Улравлени

е
образован 
ия, МП KY 
"Молодеж 
ный центр1'

110002,72 10002,72 принявших 
участие в 

мероприятия:

Удельный 
вес зданий 

муниципалы* 
ых

учреждений, 
предо ста а ля 
Г01ЦИХ услуги 
населению, 

оборудованы 
ых с  учетом 

потребностей 
инвалидов, в 
общем числе 

зданий 
муниципала 

ых
учреждений, 
предоставлю 
ющих услуги 
населению

проце
нтр

7,9 8,1

Охват детей 
и подростков 
организовали 

ыми
формами 

оздоровления 
и занятости в 
течение года

1900 2010
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9 Мероприятие 4. Меры, 
направленных на улучшение 
показателей рождаемости: 
работа клубов "Молодая 
семья","Берегиня", "Школа 
Аист", родительского лектория 
"Заветное слово" ,  проведение 
мероприятий для семей с 
детьми.

2 0 2 0 2026 У прадлекяе.

культуры ,

4 1 3 4 0 0 0 0 0 0 0 2 0 9 2 0 0 2 0 9 2 0 0 У в ел и ч е н челов 3 0 1 6 421 426 4 3 0 430 435 440 4 4 0

У правление

обр азо ван »

я , М И К У  

"М олодеж и

4 1 8 4 0 0 0 0 0 0 0 2 0 9 2 0 0 2 0 9 2 0 0 ие

р о ж д аем о
с т к

ъш  центр", 

Ц(Л11р 

ф пзнчеекпй  

к у л ь т у  л

0 0 0 0 0 0 0 0

спорта

г Е ; Н ” '

0 0 О 0 0 0 0 0

0 0 D 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 G 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

1 0 Мероприятие 5. Организация и 
осуществлениемероприятий но 
работе с детьми и молодежью в 
каникулярное время

2 0 2 0 2026 У пр авл ен ц е

культуры ,

5 0 7 6 4 3 5 ,3 9 0 5 0 7 6 4 3 5 ,3 9 0 0 0 0 0 ЛД О ДО гн 
Омской сблдеш  в

% 0,66 0 0,66 0 0 0 0 0

У правление

обраЗП(Ш1И

я ГМ П  К У  

'М о л о д е ж и

5 8 5 6 0 1 ,3 9 0 5 8 5 6 0 1 ,3 9 0 0 0 0 0
DObpcicle о т 6 до IS 
jut, мапргълеИНых

Каникулярное

кгй ц ентр",

Ц =нтр
ф изической

К\'ЛБТ>'рк| п

4 4 4 7 0 3 4 0 4 4 4 7 0 0 4 0 0 0 0 0
организации 

(«ДЫХа детой и кх 
опд^ОВЛСИия, ав 

счет средств
« ю р т а

: 9 H z E f “ -

0 0 0 0 0 0 0 0

бю даетэ в форме 

субсидий иесгкыи

4 3 7 5 0 0 4 3 7 5 0 0 0 0 0 0 ч и с и и л м л н  детей 

в ипярасм от 6 до

0 0 0 0 0 0 0 0

территории

0 0 0 0 0 0 0 0 нунншшальто-с-* 

Омской области
0 0 0 0 0 0 0 0

•

0 0 0 0 0 0 0 0

.

И Задача 2  Подпрограммы I ; 

создать условия для 
эффективного участия 
некоммерческих организаций в 
соци альио-э коном ическом 
развитии района

2020 2026 3 0 4 3 5 0 3 0 4 3 5 0 0 0 0 0 0 0
* X X X X X X X X X

3 0 4 3 5 0 3 0 4 8 5 0 с 0 0 0 0 0

0 0 0 О 0 0 0 0
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™ § Р

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 О 0 0 О 0 0 0

й 0 0 0 0 0 0 0

0 0 О 0 0 0 0 0

^ E E E F
0 0 0 0 0 0 0 0

12 О с н о в н о е  м е р о п р и я т и е  I 2 0 2 0 2 0 2 6 Управленк 
е культуры

30-1950 304850 0 0 0 0 а 0 X X X К X

П о д д е р ж к а  с о ц и а л ь н о ^  

о р и е н т и р о в а н н ы х  

н е к о м м е р ч е с к и х  о р га н и з а ц и й ,  

о с у щ е с т в л я ю щ и х  д е я т е л ь н о с т ь  

н а  т е р р и т о р и и  Т а в р и ч е с к о г о

304050 304050 0 0 0 0 0 О

0 0 0 0 0 0 0 0

р а й о н а
0 0 0 0 О 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 О 0 0 О 0 0 0

Г” 1" .
0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 О 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 О 0

13 М е р о п р и я т и е  1 О к а з а н и е  

ф и н а н с о в о й  п о д д е р ж к и

2 0 2 0 2 0 2 6 Управлени 
е культуры

304350 ЭО405О 0 0 О 0 0 0 количество
проектов,

е д и н и

ц

3 2 4 4

н е к о м м е р ч е с к и м  о р га н и з а ц и я м
304350 304350 0 0 0 0 0 0 м ероприятий  

реализована 

ы х  социально

0 0 0 0 0 0 0 0
о р н сктп р о за

0 0 0 0 0 0 0 0 ш ш м к

нском м ерчсс

ки м и

0 О 0 0 0 0 0 0
м и  за счет  

субсидии

“ ■ ™ т а — “
О 0 0 0 0 0 0 0 подученной  

кз  местного

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 О 0 0 0

X

5

X X

5 5  5
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0 0 0 0 0 0 00

14М е р о п р и я т и е  2  

И н ф о р м а ц и о н н а я  и 

к о н с у л  ь т а т и 2Е |ая  п о д д е р ж к а  

н е к о м м е р ч е с к и х  о р г а н и з а ц и й ,

2020 2026 У лравлеки  
е  культуры

0. 0 0 0 0 0 00 ч и с л о  'п тен ов ЧСЛОЕ 36 3 4 4 5 6 7 7
0, 0 0 0 0 0 00 КИХ

о р г а н и з а ц и й , 

п р и н я в ш и х  

у ч а с т и е  в
о к а з а н и е  с о д е й с т в и я  

н е к о м м е р ч е с к и м  о р г а н и з а ц и я м
™“ Г Г " ™ ' 0 0 0 0 0 0 00

в  о б л а с т и  п о д г о т о в к и ,  

п е р е п о д г о т о в к и  и  п о в ы ш е н и я

0 0 0 0 0 0 00 с е м и н а р а х ,

п р о ш е д ш и х

к в а л и ф и к а ц и и  д о п о л н и т е л ь н о г о  

п р о ф  е с с и о н а л  ь н о  го  

о б р а з о в а н и я  р а б о т н и к о в  и  

д о б р о в о л ь ц е в  н е к о м м е р ч е с к и х  

о р г а н и з а ц и й

— г " ~

0 0 0 a 0 0 D 0 п о д го т о в к у , 

п е р е  п о д  го т о  в

ку ,

п о в ы ш е н и е

0 0 0 0 0 0 00 д о& п и ф и каци

и

0 0 0 0 0 0 00 д о п о л н и т е  ль

н о г о

0 0 0 0 0 0 00 прси |гссси он а

л ы ю г о

о б р а з о в а н и я

'.Z IZ Z T Z Z—1 0 0 0 0 0 0 00

15М е р о  п  р  и я т  и е  3: О к а з а н  и е  

и м у щ е с т в е н н о й  п о д д е р ж к и

2020 2026 У праелени
€

имещ еств

0 0 0 0 0 0 00 к о л и ч е с т в о

з а к л ю ч е н н ы х
е д и н и

ц

X 3 3 3 3 3 3 3
н е к о м м е р ч е с к и м  о р г а н и з а ц и я м енных

отнош ений
и

0 0 0 0 0 0 00 с  с о ц и а л ь н о  

о р и е н т и р о в а  

и н ы м и  

н е к о м м с р ч е с

КЕШИзеван и я
А дминистр

0 0 0 0 0 0 00
ации

r = : “ -

0 0 0 0 0 0 00
м и  д о г о в о р о в  

о

б е з в о зм е з д н о

м

0 0 0 о 0 0 00 п о л ь з о в а н и я

п о м е щ е н и я м

и

S T ™ ™ .™ ™ 0. 0 0 0 0 0 00 м у н и ц и п ал ы *

о й

0 0 0 Q 0 0 00
и.

D 0 Q 0 0 0 00

0 0 0 0 0 0 00

16 И Т О Г 'О  н о  п о д п р о г р а м м е  ] 2020 2026 9410666,63 3453641,31 5096435,39 190979,93 160616 22616 227200 227200
* X X X X X X X X

1771063,62 304350 607601.39 190979f93 190616 22616 227200 227200

4343263,31 396134,31 4447084 0 0 0 0 0
2752607 2752607 0 0 0 0 00

&
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43750 0 43760 0 0 0 0 0

0 0 0 0 О 0 О 0

0 0 0 0 0 0 0 0

~ E F “

0 0 0 0 0 0 О 0

0 0 0 0 0 0 0 0

17 Ц е л ь  п о д п р о г р а м м ы  2: 

С н и ж е н и е  у р о в н я  

п р е с т у п н о с т и

2 0 2 0 2 0 2 6 Администр
ация

X X X X X X X X X X X

18 З а д а ч а  1 п о д п р о г р а м м ы  2: 

П р о ф и л а к т и к а

п р а в о н а р у ш е н и й , с о в е р ш а е м ы х  

в  о б щ е с т в е н н ы х  м е с т а х  и 

с о в е р ш е н н ы х  в с о с т о я н и и  

а л к о г о л ь н о г о ,  н а р к о т и ч е с к о г о  

о п ь я н е н и я  П о д п р о г р а м м ы  

с о о т в е т с т в у е т  о с н о в н о е  

м е р о п р и я т и е

2 0 2 0 2 0 2 6 829173,19 Ш 703,43 166158,71 139006 81300 а 105500 105500 X X X X X X X X X X

820173,19 172708,46 566158,71 169006 31300 0 105500 105500

0 0 о 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 о 0

9000 9000 0 0 0 0 0 0

г.,™ ™ ,.» .™ » О 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 о 0 0 0

0 0 о 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 О 0

19 О с н о в н о е  м е р о п р и я т и е  1 :"  

С о ц и а л ь н о -х у л  ь ту р н  ы е  

м е р о п р и я т и я  п о  п р о ф и л а к т и к е  

п р а в о н а р у ш е н и й , н а р к о м а н и и  и  

о б е с п е ч е н и ю  о б щ е с т в е н н о й  

б е з о п а с н о с т и  ср е д и  н а с е л е н и я  "

2 0 2 0 2 0 2 6 829173,19 181708,43 166158,71 139006 61300 О 105500 105500 X X X X X X X X X X

r;rcrr- 654014,4В 172708,48 166158.71 169006 31300 0 105500 105500

0 0 0 0 а 0 0 0

О а 0 0 0 О 0 0

9000 * 9000 0 0 * 0 0 0 0 *

.............................
О 0 0 О 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

EEiHEEr" 0 0 0 0 0 0 0 0

а О 0 0 0 0 0 0
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20 М е р о п р и я ти е  I О рганизация  

м е р о п р и я ти й , напр авл енны х на

2020 2026 МП КУ 
“Молод еж 
ный центр"

■teiooo 0 0 0 0 0 90500 90500 Количество
НССОЭСрНГСЕШ

чеков

е к

1444 190 196 198 200 2 10 220 230

во ло н те р ско го

анти н а р ко ти ч е ско го  д ви ж ения  

(п о д го т о в к а  и  организация

101000 0 0 0 0 0 90500 90500 занимающих
ся

добровольнее

работы  волонтеров, проведение 

а кц и й , слетов, ко н кур со в  с 

участием  волонтеров)

i s z c r r 0 0 0 0 0 0 0 0 деятельность

0 0 0 0 0 0 0 0
пропаганде

здорового

0 0 0 0 0 0 0 0 образа жизни

гч«п„<рти*'нь.. 0 0 0 0 0 0 0 0

при*, 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

2L М е р о п р и я ти е  2  О р ганизац ия  и 

проведение инф о р м а ц и о н ны х 

со ц и а льн ы х  ка м п а н и й  для

2020 2026 МП КУ 
“Молодеж 
ный центр"

638173ЛЭ 181708,4$ 166158,71 189006 81300 0 5000 50C0 Соотношение 
числа детей, 
подростков и

% 17 1,5 1,9 2 2,3 2 ,8 3 3,5

населения по п р о ф и л а кти ке  

злоупотребления  

ггс и х о а кги и н ы м и  вещ ествами и 

п ропага нд е  зд орового  образа

= = = = =

$T9l73r19 173700.48 160158,71 180006 81300 0 5000 5000 молодежи в 
возрасте от 
14 до 30 лет.

0 0 0 0 0 0 0 0 вовлеченных

ж и з н и , о  порядке  действий при 

соверш ении  is о тн о ш е н и и  н и х  

правонар уш ени й , О рганизация

r j E E r - '

0 0 0 0 0 0 0 0 профила ктич 
сскис

люропрпятня.

и проведение семинаров, 

ту р и с ти ч е с ки х  слетов, 

сп о р ти в н ы х  соревновани й

9000 9000 0 0 0 0 0 0
численность 
ю указанной 

категории
(соревновани я  п о  х о кке ю  

«Золотая ш айба», соревнования

0 0 0 0 0 0 0 0 лиц

п о  ф утболу « К о ж а н ы й  м яч», 0 0 0 0 0 0 0 0

§ § E = r

0 0 0 0 0 0 0 0

0 D 0 0 0 0 0 0 .

22 М е р о п р и я ти е  3 О р ганизац ия  и 

проведение п с и х о л о ги ч е с ки х  

тр е н и н го в , ко н сул ьта ци й  для 

ра зл и чн ы х  ка те го р и й  л иц , 

находящ ихся  в трудно й

2020 2026 10000 0 0 0 0 0 5000 5000 Соотношение
числа

совершенных

сд /на

100

X X X X 1423 1421 1420 1419

МП КУ

—
10000 0 0 0 0 0 5000 5000 цравоваруше 

НИИ с
численность

населс 

ния
ж и з н е н н о й  ситуа ции , 

напр авл енны х на м о ти ва ц и ю  

з а ко н о п о с л у ш н о го  поведения, с

"МопоДеж 

центр".

!»'5itif 0 0 0 0 0 0 0 0 вд населения

п риглаш ени ем  

со о тв е тс т ву ю щ и х  

специалистов . М е р о п р и я ти я  по 

со ц и а льн о й  адаптации , 

ресоциализации,

Q
образован

0 0 0 0 0 0 0 0

МКЛП,
Комиссия

по

0 0 a 0 0 0 0 0
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грудоу Сфи истцу пор аии't аю щи х 
и не имеющих постоянного 
источника доходов граждан» 
освободив шихся из мест 
лишения свободы и 
осужденных к наказаниям, lie 
связанным с изоляцией от

соцадапта
ЦИН

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

ЕЕЕЕгг 0 0 0 0 0 с 0 0

0 с 0 0 0 0 0 0

23 Мероприятие 4 Мероприятия 
направленные Eta профилактику 
подросткевой преступности и 
безнадзорности,
беспризорности. Мероприятия в 
рамках межведомственной 
профилактической акции 
«Подросток)).

2020 2026 1 0 0 0 0 0 0 а 0 0 50СШ 5 0 0 0 доля
прекращешш

X
мсжведомстг

енных
профилактич 

еских 
программ 
tw ee  - 
МПП) о  

отношении 
семей и 

несовершенн 
о летних s 

связи с
улучшением 
социального 
положения от 

общего 
количества

прекращении
х  МПП

% X X X X 65 67 70 71

1 0 0 0 0 0 0 а 0 0 5 0 0 0 5 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 с 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 D с 0 0

24 Задача 2 подпрограммы 2 
Формирование межэтнической 
толерантности среди населения» 
сведение к минимуму 
проявлений терроризма и 
экстремизма на территории 
района

2020 2026

•

0 0 0 0 0 0 0 0 X X X X X X X X X X

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 а 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 а 0 0

25 Основное мероприятие 2 
Профилактические

202D 2026 Управлеии 
е культуры 
Сектор ГО

0. а 0 0 0 0 0 0 X X X X X X X X X X
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jitmp£ibj(cantijcr па

формирование межэтнической 
толерантности среди населения, 
сведение к минимуму 
проявлений терроризма и 
экстремизма на территории 
района

0 0 0 0 0 0 D с

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 о 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 {] 0

Мероприятие!: Организация 
информирования граждан о 
действах при угрозе 
возникновения 
террористических актов в 
местах массового пребывания. 
Проведение разъяснительной 
работы среди населения 
направленной на повышение 
бдительности

2020 2026 Сектор ГО
чс.

молодежи 
ый центр. 
Упрапвлен 

не
культуры,
Упраалеки

е
обрадован

мя

0 0 0 0 0 0 0 0 количество 
материалов 
по вопросам 
профилактик 
и терроризма

экстремизму
размещенных

на
информация 
иных сайтах

0 0 0 0 0 0 0 0

,П1 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

'■ЕЕНЕг:г 0 0 0 0 0 0 0 0

Мероприятие 2, Организация и 
проведение мероприятий, 
направленных на формирование 
межэтнической толерантности 
среди населения, сведение к 
минимуму проявлений 
терроризма и экстремизма

2020 2026 упрээленм 
е культуры

0 0 0 0 0 0 0 0 Соотношение
мероприятий*

МлПраглензэыд на 
ПрТ*]|*ШкТНКУ 
мелтртнический 
■ПикраН7Ш>СТИ 

vpiAH нагонка, 
ClK̂eUlltf К
минимуму- 
лраяллйлкй 
■терроризма к 

жстрвынзма сролн 
населения от

КоЛИЧты
мероприятий по 
лро̂ йллкти 

правонарушений,, 
предупреждению 

Наркомании, 
пропаганде 

здорового пбраы

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

- г
0 0 с 0 0 а 0 с

" “ ГСГГ"— ”
0 0 й 0 0 0 0 0

0 0 0 0 с 0 0 А

0 0 0 0 0 0 0 0

едини
ц

55 5 6 7 8 9 10 10

% 65 6 7 а 9 10 12 13

*
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0 G 0 0 0 0 0 0 ЖК2НН

а 0 0 0 0 0 0 0

2 t О с н о вн о е м аероп рилтие 3. 

О казан ие поддерж ки  граж данам  

и их  о бъедин ен иям , 

участвую щ им  в охране 

общ ественн ого  порядка, 
создан ие у слов ий  для 

д еятельности  н ародны х друж ин

2 0 2 0 2 0 2 6 Адмикистр
ация

района

231990 78500 73500 74990 0 0 0 0 Количество 
участников 

профилахтич 
сскнх бесед

ч елов

ек

400 40 0 0 0 0 0 0 0

SEE= 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

78500 78500 73500 74990 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 с 0 0 0

29 М ероп рияти е 1, О казан ие 

поддерж ки  граж данам  и и х  
объедин ен иям , участвую щ им  в 

охран е о б щ ес тв ен  но го порядка, 

создан ие у слов ий  для 

д еятельности  н ародны х друж ин

2 0 2 0 2 0 2 6 Адтшистр.
эция

района

231990 78500 78500 74900 0 0 0 0 Количество 
участников 

лрофмлакшч 
еских бесед

'КМОП**. 4 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 ■ 0

itЙ■1ill____
.

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

™ = “ ';

75500 78500 78500 749 SO 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 а 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

30 И того  по л эд р о гр ам м е  2 2 0 2 0 2 0 2 6 1031103,13 200208,48 24405871 263090 81300 0 105500 Т05500 X X X X X X X X X X
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620173,19 172706,46 166156,71 189006 91300 0 105500 105500

0 0 0 0 0 0 0 0

231990 76500 76500 74990 0 0 0 0

&0Ш 9000 0 0 0 0 0 0

-------------------*. 0 0 0 0 0 0 0 0

о; 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

31 Цель п одпрограм м ы  3 

С н и ж е н и е  уровня  общ ей 

безработицы  и 

проф ессиональны х р и с ко в  в

2020 2026

Адмниистр
ация

районе

X X X X X X X X X X X X

32 Задача I п одпрограм м ы  3: 

с н и ж е н и е  у р о в н я  общ ей 

безработицы  путем  поддерж ки  

отдельны х кате горий

2020 2026 11035613,64 4323566,39 3165526,25 1556747 0 0 1434986 1434986 X X X X X X X X X X

6033600,74 1806703,74 1740313 1556747 0 0 14349S3 1434986

незанятого  населения, 

и с п ы ты в а ю щ и х  труд но сти  в 

п о и с ке  работы , осущ ествление 

мер п о  о р га н и за ц и и  занятости 

несоверш еннол етних  граж дан

3902012,9 2456004,65 1445206.25 0 0 0 0 0

s = E r -

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

*M.nhb4HVK..l.'M'u«w 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

О сн о вно е  м ероприятие  1 : "  

М е р о п р и я ти я  н области

2020 2026 Администр
ЗЦИЯ

района,

10 370 050,64 4 323 566,39 3 165 526,25 1 556 747,00 0,00 0,00 1 434 986,00 1 434 966,00 X X X X X X X X X X

содействия  занятости 

населения '1

Упраелени

обраэо&як
ИЯ,

™ - Г “ ”
J 0 477 053,74 1 866 763,74 1 740 318,00 1 566 747,00 0.00 0,00 1 434 936,00 1 434 986,00

о культуры 3 902 012,90 2 456 304,65 1 445 208,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 ,( |>мЛ,Ьп..

0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0 0 0 0 0 0 0

E E E F
0 0 0 0 0 0 0 0

0 D 0 0 0 0 0 0

34 М е р о п р и я т и е  i 2020 2026 5129017,95 2074412,7 1854426,25 «5607 0 0 332286 382236 Ч и с л е н н о с т ь

г р а ж д а н ,
ч е л 1190 170 170 170 170 170 170 170

У ч а с т и е  в  о р г а н и з а ц и и  и 

ф и н а н с и р о в а н и и  п р о в е д е н и я  

о п л а ч и в а е м ы х  о б щ е с т в е н н ы х

233S747 726350 409218 435607 0 0 382236 382286т р у д о у с т р о е н  

н ы *  на 

о б щ е с т в е н н ы

р а б о т  н а  т е р р и т о р и и  

Т а в р и ч е с к о г о  м у н и ц и п а л ь н о г о  

р а й о н а

Администр:
2793270,95 1348062r7 1445208,25 0 0 0 00 е  р а б о т ы

района
0 0 0 0 0 0 00
0 0 0 0 0 0 00

0 0 0 0 0 0 00
0 0 0 0 0 0 00

rE E F
0 0 0 0 0 0 00

Г̂.Г̂ЗГ""' 0 0 0 0 D 0 00

35 м е р о п р и я т и е  2  У ч а с т и е  в  

о р г а н и з а ц и и  и  ф и н а н с и р о в а н и и  

в р е м е н н о г о  т р у д о у с т р о й с т в а  

н е с о в е р ш е н н о л е т н и х ,  в  

в о з р а с т е  о т  14 д о  18 л е т  в  

с в о б о д н о е  о т  у ч е б ы  в р е м я  в

2020 2026Администр
ацн я

района

5610349 1052700 1331100 1121140 0 0 1052700 1052700 К о л и ч е с т в о

т р у д о у с т р о е н
ч е л о в

е к

2185 300 310 355 315 315 315 315

— ~ s™ .
5610340 1052700 1331100 1121140 0 0 1052700 1052700н с с о в с р ш е н н

о л с т н и х

г р а ж д а н .

Т а в р и ч е с к о м  м у н и ц и п а л ь н о м
0 0 0 0 a 0 00

р а й о н е

EFE”
0 0 0 0 0 0 00
0 0 0 0 0 0 00
0 0 0 0 0 0 00
0 0 0 0 0 0 00

§ § F F
0 0 0 0 0 0 00

0 0 0 0 0 0 00

36 м е р о п р и я т и е  3 Р е а л и з ац и я  

д о п о л н и т е л ь н ы м  м е р о п р и я т и й  в

2020 2026А дм инистр
аци*

53000 53000 0 0 0 0 00 К о л и ч е с т в о

у ч а с т н и к о в
ч е л о ц

е к

2 2 X * X X X *
о б л а с т и  с о д е й с т в и я  з а н я т о с т и  

н а с е л е н и я  ( п р и в е д е н и е  с п е ц и а л ь н о й  

о ц е н к и  у с л о в и й  т р у д а  н а  р а б о ч и м

* КУ ЬЦЗН 
Та&ркческ 

ого

0 0 0 0 0 0 00 м е р о п р и я т и я

м естам  р а б о т а ю щ и м  и н в а л и д о в ; 

о б о р у д о в а н и е  (о с н а щ е н и е )  р а б о ч е г о  

м еста  д л я  р а б о т ы  и н в а л и д а  в

У правляли
е

53000 53000 0 0 0 0 00

с о о тв е т с т в и и  с  и н д и в и д у а л ь н о й  

п р о г р а м м о й  р е а б и л и т а ц и и  и л и  

д б и д и т а ц и и  и н в а л и д а ; о б у с т р о й с т в о

ИЯ.
Упраулени 
е  культуры

0 0 0 0 0 0 00

п р и л е г а ю щ е й  к о р г а н и з а ц и и  

т е р р и т о р и и  п о м е щ е н и й  

р а б о т о д а т е л я  д л я

0 0 0 0 0 0 a 0
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инвалидов, включая оборудование 
пандусов» подъемников, 
предоставление работающему 
инвалиду Г или ГГ группы в процессе 
его адаптации на рабочем месте 
наставника, котором}' 
осуществляется доплата к заработной

0 0 0 0 0 0 00
0 0 0 0 0 0 00
0 0 0 0 0 0 00

плате за наставничество). r̂szẑ r"" 0 0 0 0 0 0 00

37 Мероприятие 4 Реализация 
дополнительных мероприятий в 
сфере занятости населения.

2020 2026 Администр ация района,, КУ НЦЗ Н

1 146 455,69 1 143 455,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 Количество
участников

мероприятия
(численность

19 19X X X X X X X

Нсшраиленныл. на снижение
напряженности на рынке труда 
субъектов Российской 
Федерации, за счет средств

района",Управлены е

а? 713,74 67 713,74 0,00 онсю 0,00 0 00 трудоустроен
ныхна

общественны 
еработы 
граждан, 
ищущих 
работу и 

обратившие 
я е центры 
занятости +• 
численность

резервного фонда 
Правительства Российской 
Федерации (возмещение 
работодателям расходов на 
частичную оплату труда при 
организации общественных 
работ для граждан, ищущих 
работу и обратившихся в 
центры занятости, а также 
безработных граждан

Упраепени а культуры
1 055 741.95 1 055 741,95 0 0 0 0 00

ных на
общественны 

е работы 
безработных 
граждан)

ЕНЕг""''

38 мероприятие 5 Предоставление 
иных межбюджстных трансфертов

2020 2026Ад̂инистрэцня 0 0 0 0 0 0 00 Количество 
\ частников

ненов 2 X 2 X X s X
муниципальным образованиям 
Омской области на реализацию 
дополнительных мероприятий в

КУ ,1цзн Таорическ '
п 0 0 0 0 0 00 мероприятия

области содействия занятости 
населения, направленных на 
оказание индивидуальной гюмощн

Управление
0 0 0 0 0 0 00

инвалидам при трудоустроимте и 
осуществление- работодателями 
сопровождения при содействии их

ИЯ,Управлени е культуру
0 0 0 0 0 0 00

занятости 0 0 0 0 0 0 00

sr.™;™.™ 0 0 0 0 0 0 00
0 0 0 0 0 0 00

4 >
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0 0 0 0 0 0 0 0

: r s ^ s r “"
0 0 О 0 0 0 0 0

3 9 Задача 2 Внедрение механизмов 
управления

профессиональЕшми рисками в 
системы управления охраной 

труда в организациях, 
расположенных на территории 
Таврического муниципального 

района

2 0 2 0 2026 Лдмкшистр
ация

района

2 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 X X X X X X X X

2 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

4 0 Основное мероприятие I 
Организационно-техническое 
обеспечение охраны труда

2 0 2 0 2026 Адмииистр
ация

района

2 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 X X X X X X X X X X

2 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

E E E i r - " *
0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

4 1 Мероприятие 1 Организация и 
проведение районного Дня 
охраны труда с привлечением 
широкого круга работодателей, 
представителей профсоюзов,

2 0 2 0 2026 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 Коэффшшен 
т  частоты 

производстве 
иного

травматизма
определяете*

ироми
лле

X X X X 1 L0 1 I

4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0
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надзор подконтрольных органов 0 0 0 0 0 0 0 0

отношение

аци«
района

с Е Н Г '
0 0 0 0 0 0 0 0 количеств

пострадавши
0 0 0 0 0 0 0 0

производстве 
на одну

4<M#Ul№llM4l«E 0 0 0 0 0 0 0 0 тысячу 
работников к 
среднесписоч

0 0 0 0 0 0 0 0 ному их 
числу за

0 0 0 0 0 0 0 0 фиксирован» 
ый период

0 0 0 0 0 0 0 0

4 2 Мероприятие 2 Организация и 
проведение смотра-кон курса на

2020 2026 16Q Q 00 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 Количество
организаций.

едини
Ц

56 5 6 7 S 9 10 11

лучшую организацию работ по 
охране труда с учетом 
отраслевых особенностей 
деятельности

1 6 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 заключивши
X

коллективам 
е договора по 
охране труда

0 0 0 0 0 0 0 0

Ад министр 
ация 

района;

0 0 0 0 0 0 0 0

= = = : г ™ ‘
0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

43 ИТОГО по подпрограмме 3 1 2 1 3 5 9 1 3 ,6 4 4  3 0 3  5 6 9 ,3 9 3 2 2 5 5 2 5 ,2  5 1 5 9 6 7 4 7 0 0 1 4 7 4 0 9 6 1 4 7 4 9 8 6

8 2 3 3 8 0 0 ,7 4 1 9 0 6 7 6 3 ,7 4 1 7 3 0 3 1 8 1 5 9 6 7 4 7 0 0 1 4 7 4 9 8 6 1 4 7 4 9 6 6

3 9 0 2 0 1 2 ,9 2 4 5 6 8 0 4 ,6 5 1 4 4 5 2 0 8 ,2 5 0 0 {] 0 0

— I P
0 0 0 0 0 0 0 0

0 j > 0 0 „ 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

ЧИ,а М̂ « Я . |У 1 , 0 0 0 0 6 0 0 0

Е Ё Е ” *
0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0
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4 4 Задача 1 Подпрограммы 4: 
создать условия для 
эффективного участия 
некоммерческих организаций в 
со циая ь i t  О'Эко н ом ичесхом

2 0 2 0 2028

'

1 7 0 Э 0 0 0 0 3 5 0 0 0 0 заэьт З Ё Э 5 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 9 0 0 0 0 я X X X X X X X X X

1 7 0 9 0 0 0 0 3 5 0 0 0 0 3 6 0 5 0 0 3 3 9 5 0 0 0 2 9 0 0 0 0 2 9 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

з Е Е г -”
0 0 0 0 0 0 0 0

Н
П 1

!
__

_
L 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

45 Основное мероприятие 1 2 0 2 0 2026 У л р э е л е н и  

е  к у л ь т у р ы

1 7 0 9 0 0 0 0 3 5 0 0 0 0 3 9 9 5 0 0 3 3 9 5 0 0 0 2 9 0 0 0 0 2 9 0 0 C 0 X X X X X X X X X

Поддержка социально- 
ориентире ванн ы х  

некоммерческих организаций, 
осуществляющих деятельность 
на территории Таврического

zzzzzzzzz 1 7 0 S 0 0 0 0 3 5 0 0 0 0 З Й 9 5 0 0 3 3 0 5 0 0 0 2 9 0 0 0 0 2 9 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

района ~ E r “
0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

.AMOrrdonc.^
0 0 0 0 0 0 0 0

46 Мероприятие 1 Оказание 
финансовой поддержки

2 0 2 0 2026 У лрагсп ен и  

е  к у л ь т у р ы

170Э000 0 3 5 0 0 0 0 390500 3 6 9 5 0 0 0 2 9 0 0 0 0 29D0D0 количество
просветов,

едини
Ц

32 4 4 4 5 5 5 5

некоммерческим организациям
1 7 0 9 0 0 0 0 3 5 0 0 0 0 3 6 9 5 0 0 3 3 9 5 0 0 0 2 9 O 0 0 0 2 9 0 0 0 0 мероприятий 

родлизовтш 
ых социальна

TbZrr-r-'"- 0 0 0 0 0 0 0 0
о р и е н т и р о в а

0 0 0 0 0 0 0 0 иными
■гсдоммсрчсс

КИМ»
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0 0 0 0 0 0 0 0 ми за счет 
субсидии

0 0 0 0 0 0 0 D полученной 
из местного

о 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

4 7 Мероприятие 2 
Информационная и 
консультативная поддержка 
некоммерческих организаций.

2020 2026 У л р а э п е н и  

а  К ультуры

О 0 0 0 0 0 0 0 число членов 
некоммсрчсс

челов 3 6 3 4 4 5 6 7 7

0 0 0 0 0 0 а 0

организаций, 
принявших 
участие в 
форума*, 
семинар ах; 
прошедших

оказание содействия 
некоммерческим организациям

0 0 0 0 0 0 0 0

в области подготовки, 
переподготовки и повышения

0 0 0 0 0 0 0 0

квалификации дополнительного 
профессионального 
образования работников и 
добровольцев некоммерческий 
организаций

Щ Т
__

_
L 0 0 0 0 0 0 0 О ПОДГОТОВКУ', 

перс под го то в
ку,

повышение
■Фи- 0 0 0 0 0 0 0 0 к п а л н ф н к а ц и

и
0 0 0 0 0 0 0 0 догтолнигель

ного
0 0 0 0 0 0 0 О професснона

явного
образования

0 0 0 0 0 0 0 0

48 Мероприятие 3 : Оказание 
имущественной поддержки

2 0 2 0 2026 Упраолеки
€имеществ

0 0 0 0 0 0 0 0 количество
заключенных едини

и
X 3 3 3 3 3 3 3

некоммерческим организациям енкыхотношений 0 0 0 0 0 0 0 О с социально̂ 
ориентиров* 

иными 
иском мерчсс 

ким иДОЕНИЯ 

А д м и н и с т р

0 0 0 0 0 0 0 0

ации 0 0 0 0 0 а 0 0 ми договоров 
о

безвозмездно

™‘Г2Г,Г"‘'Ф""'
0 0 0 0 0 а 0 0 пользования

помещениям
и

0 0 0 0 Q 0 0 0 муинципальн
ой

0 0 0 0 0 0 0 0 и
0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

49 ИТОГО по подпрограмме 4 1 7 0 9 0 0 0 0 3 5 0 0 0 D 3 3 9 5 0 0 ЗЙ 95О 0 0 2 0 0 0 0 0 2 9 0 0 0 0 I
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